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โรงเรียนวัดสรางบุญ 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 68/2  หมู 5  ตําบลหนองหมู  อําเภอวิหารแดง  จังหวัดสระบุรี  รหัสไปรษณีย 18150 
 

 โทรศัพท : 0898011502 (รก.ผอ.) 

 

Website : https://www.facebook.com/wadsrangboon 

EMAIL:watsangboon.school682@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท  089-8011502                                      

Email Address  sumang419@gmail.com                . 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียนเล็ก 

             นางสาวสําอางค  เกตุสุวรรณ 
รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนวัดสรางบุญ

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ท่ีมา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 

ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 
 

 

 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน.......-.......คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน........-......คน 

3) ขาราชการครู  จํานวน........4......คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน.........-.....คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน.........2.....คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน.......1.......คน 

6.1 ลกูจางประจํา.................................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 

6.3 ลกูจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน..........-........คน 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน  7  คน 

นักเรียน จํานวน   64  คน 
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จุดเดน    
1 ตั้งอยูในบริเวณวัดซ่ึงนับไดวาเปนแหลงวิทยาการดานพุทธศาสนา  
2 ตั้งอยูในชุมชนชนบท มีอากาศบริสุทธิ์  
3 มีขาราชการครูท่ีมีความรู ความสามารถและความมุงม่ันในการพัฒนาวิชาชีพ มีความ
รับผิดชอบในงานในหนาท่ี  
4. มีความเปนเอกลักษณเฉพาะตัวของโรงเรียน ไดแก ตราสัญลักษณโรงเรียน คําขวัญโรงเรียน  
5. ผูบริหารโรงเรียนเปนผูนําในการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) มีความรูความสามารถ  
ในดานการวิเคราะห วิจัย ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) มีวิสัยทัศน  
6 บุคลากรทุกคนตระหนักถึงความสําคัญในการปฏิรูปการศึกษา ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู 
กระตือรือรนแสวงหาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเก่ียวกับการเรยีนการสอน 
7. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการท่ีดี บุคลากรมีสวนรวมในการบริหารจัดการ การวางแผน 
ตลอดจนการปฏิบัติ  
8. บุคลากรในโรงเรียนมีความเปนกัลยาณมิตรกับทุกคนท่ีมาติดตอราชการ  
9. โรงเรียนสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนท่ีเปนระเบียบ สะอาด มีความรมรื่น สวยงาม และ
ปลอดภัย เนื่องจากมีการปรับภูมิทัศน ท้ังภายในและภายนอกอาคารเรียน เพ่ือใหเอ้ือตอการ
เรียนรู  
10. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี อาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน และหองสงเสริมการเรียน
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย สงผลใหนักเรียนเกิด
การเรียนรูอยางเปนระบบท้ังในและนอกเวลา  
11. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมีการดูแลเอาใจใสนักเรียน   
12. คณะผูบริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสงเสริมความสัมพันธ
ระหวางโรงเรียน ชุมชน ตลอดจนเครือขายภายนอกท้ังภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือรวมกันพัฒนา
คุณภาพในการจัดการศึกษาอยางสมํ่าเสมอ  
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จุดที่ควรพัฒนา    

1. สืบเนื่องมาจากโรงเรียนวัดสรางบุญไดมีการกอสรางมาหลายปทําใหสภาพของ
สายไฟท่ีเดินตามอาคารมีสภาพคอนขางเกา การเรียงของสายไปไมเปนระเบียบ ระโยง
ระยางไมสวยงาม มีบางจุดท่ีชํารุดแตไดรับการแกไขเบื้องตนใหสามารถใชงานไดเทานั้น 

2.ดวยโรงเรียนอยูติดกับถนนสายเลี่ยงเขากรุงเทพฯเปนเพียงถนน 2 เลน 
การจราจรจงึคอนขางมากพอสมควรโดยเฉพาะรถบรรทุก รถขนสง รถยนตสวนบุคคลซ่ึง
การไปและกลับโรงเรียนของนักเรียนจึงคอนขางเสี่ยงเม่ือตองขามถนน ถึงแมจะมีเพียงแค 
2 เลนแตความเร็วของรถนั้นคอนขางเร็วไปจนถึงเร็วมากจนทําใหเกิดอุบัติเหตุดานหนา
โรงเรียนบอยครั้ง 

          3. ในสังคมปจจุบันท่ีมีการเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด ท้ังสื่อ
การสอน เทคนิคการสอน นวัตกรรมตางๆ ครูผูสอนอาจจะเลือกใชไดยังไมหลากหลาย 
แนวทางแกไข สงเสริมใหมีการพัฒนาตัวเองในดานการใชสื่อ และเทคโนโลยี และดาน
อ่ืนๆ การพัฒนาดานวิชาชีพของครูผูสอนเปนประจํา มีการกํากับติดตาม และใหขวัญ
กําลังใจแกครูผูสอนในโอกาสสําคัญสมํ่าเสมอ 

 4. การจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียนวัดสรางบุญมีนักเรียนเรียนรวม ดังนั้นใน
การจัดทําหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล จึงจําเปนตอง
สอดคลอง และคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

แนวทางแกไข   

1. จัดทําหลักสูตรใหมีความสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา และคํานึงถึงความแตกตาง
ระหวางบุคคล 

2. จัดทําหลักเกณฑการวัดและประเมินผลท่ียืดหยุนไดตามความเหมาะสมของผูเรียน 

3. มีการนิเทศภายในของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูอยางเนื่อง 

4. มีการกํากับติดตามผูเรียนท่ีขาดเรียนตอเนื่อง และเปนประจํา 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  โรงเรียนวัดสรางบุญไมมีนักการภารโรง เนื่องจากมีงบประมาณไม
เพียงพอในการจัดจาง 

แนวทางแกไข  . คณะครูและนักเรียนชวยกันดูแลและรักษาความสะอาด 
และจางคนชวยเปนครั้งคราว 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปญหา  
 ในสังคมปจจุบันท่ีมีการเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด 
ท้ังสื่อการสอน เทคนิคการสอน นวัตกรรมตางๆ ครูผูสอนอาจจะ

 
แนวทางแกไข  สงเสริมใหมีการพัฒนาตัวเองในดานการใชสื่อ และเทคโนโลยี และดานอ่ืนๆ 
การพัฒนาดานวิชาชีพของครูผูสอนเปนประจํา มีการกํากับติดตาม และใหขวัญกําลังใจแก
ครูผูสอนในโอกาสสําคัญสมํ่าเสมอ 

แนวทางแกไข  1. จัดการระดมทุนจาก ครู ผูปกครอง หนวยงานตางๆ 
เพ่ือนํามาใชในการจัดกิจกรรมตางๆ 
  2. ขออนุเคราะหงบประมาณจากหนวยงานภายนอก และ
ทําผาปาเพ่ือนําเงินมาใชในการปรับปรุงซอมแซม 
 

ปญหา  1. จากการใชโทรศัพท และเกมออนไลน สงผลใหนักเรียนมี
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู  
  2. นักเรียนมีความแตกตางระหวางบุคคง สงผลใหการรับรูและ
การเรียนรูแตกตางกัน 
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บริหารงบประมาณ 

แนวทางแกไข   
  1. จัดการระดมทุนจาก ครู ผูปกครอง หนวยงานตางๆ 
เพ่ือนํามาใชในการจัดกิจกรรมตางๆ 

2. ขออนุเคราะหงบประมาณจากหนวยงานภายนอก และทําผาปาเพ่ือนํา
เงินมาใชในการปรับปรุงซอมแซม 
 

ปญหา  1. งบประมาณในการบริหารจัดการดานตางๆมีอยูอยางจํากัด 
บางครั้งไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรมท่ีครอบคลุมการเรียนรูของนักเรียน 
 2. งบประมาณสําหรับปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานท่ีมีไมเพียงพอ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดสรางบุญ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมสหกรณ 
2. กิจกรรเกษตรทฤษฎีใหม 
3. กิจกรรมออมทรัพย 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ ๘๐  มีความรู 
ความเขาใจในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนรอยละ ๘๐  รูจัก
พ่ึงตนเอง  มีความรับผิดชอบ  มี
เหตุผล มีคุณธรรม ใชจาย
เหมาะสมกับฐานะของตนเอง 

นักเรียนรอยละ ๘๐  รูจักการ
ประหยัด อดออม ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียน มีความรู ความเขาใจใน
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
รูจักพ่ึงตนเอง  มีความรับผิดชอบ  
มีเหตุผล มีคุณธรรม ใชจาย
เหมาะสมกับฐานะของตนเอง  

5,000 1.ครูและนักเรียนมีความ
เขาใจถึง “ความพอเพียง” 
และ “การพ่ึงตนเอง” จาก
การเรียนรูและปฏิบัติจริง ซ่ึง
เปนการสรางภูมิคุมกันในการ
ดําเนินชีวิตดวยความไม
ประมาท   
2.นักเรียนไดบริภคพืชผัก 
สมุนไพร และผลไมท่ีทําการ
ปลูกและดูแลดวยตนเอง 
ปลอดภัยจากสารเคมี ซ่ึงเปน
ประโยชนตอสุขภาพ   
3. นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
มีเหตุ มีผล และใชจายอยาง
ประหยัดเหมาะสมกับฐานะ
ตนเอง 
4.ครูนอมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเปน

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
รูจักการประหยัด อดออม ตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

แนวทางในการดําเนินชีวิต 
เปน แบบอยางท่ีดีแกศิษย 
และจัดกิจกรรมท่ีปลูกฝงหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แกนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
5.  ผูปกครองและชุมชน 
ไดรับความรู ความเขาใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จากการท่ีโรงเรียนไดปลูกฝง
นักเรียนและไดเขารวมชม
นิทรรศการ รวมกิจกรรมของ
โรงเรียน 
6.โรงเรียนใชองคประกอบ
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มาเปนแนวทางดานการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
ดานหลักสูตร ดานการจัดการ
เรียนการสอน ดานกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน และดานการ
พัฒนาบุคลากรของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการวันสําคัญ 
1. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 
2. กิจกรรมวันพอ 
3. กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา 

เชิงปริมาณ 

1. คณะครู นักเรียนรอยละ100 
ตระหนักเห็นความสําคัญเขารวม
กิจกรรมตาง ๆ ในชุมชนของ
ตนเอง 

 2.  นักเรียนรอยละ100 ได
ศึกษาหาความรูจากการปฏิบัติ
จริง 

 3. นักเรียนรอยละ100 ไดนํา
ความรูไปใชในชีวิตประจําวัน 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีความรู คุณธรรม 
และจริยธรรม สามารถดํารงชีวิต
ในสังคมไดอยางมีความสุข 

2. โรงเรียนสามารถบริหารจัด
การศึกษาโดยรวมกับชุมชนเต็ม
ศักยภาพ และบรรลุวัตถุประสงค
อยางมีประสิทธิภาพ 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของชุมชน 

 
 

1,000 นักเรียนมีจิตสํานึกท่ีดี มี
คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะ
ในการทํางาน 

นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามวัยนกัเรียน
สามารถทํางานรวมกิจกรรม
กับผูอ่ืนได 

นักเรียนสามารถทํางานรวม
กิจกรรมกับผูอ่ืนได 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมสอนซอมเสริม 

2. กิจกรรมคายบ ูรณาการการเรียนรู 

3. กิจกรรมสงเสริมการแขงขันทักษะ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๘ 
กลุมสาระการเรียนรูในระดับดี 
ข้ึนไป 
ผูเก่ียวของรอยละ 90 มีความพึง
พอใจในการดําเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

นักเรียนโรงเรียนวัดสรางบุญ 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูใน
ระดับดี )ระดับ 3 -4 รอยละ  
80 ข้ึนไป   (ใน 8 มสาระการกลุ
เรียนรู 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน ป.1- ป.6 ทุกคน ไดรวม
กิจกรรมพัฒนาความรูและทักษะ
ท้ัง 8 กลุมสาระ 
 

15,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมเลานิทานอานหนังสือใหฟง 

2. กิจกรรมหองสมุด 

3. กิจกรรมรักการอาน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนรอยละ 80 
รักการอาน  
การเขียนและการฟง รูจัก
แสวงหาความรูจากสื่อตางๆ 

10,000 1.นักเรียนใหมีนิสัยรักการ
อาน การเขียน  การฟง  และ
รูจักตั้งคําถามเพ่ือหาเหตุผล 
2.นักเรียนใหมีทักษะการ
แสวงหาความรู รักการเรียนรู  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ  : นักเรียนมีนิสัยรัก
การอาน การเขียนและการฟง 
รูจักตั้งคําถามเพ่ือหาเหตุผล 
 

และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง 
3.พัฒนาหองสมุด  แหลงการ
เรียนรูและสื่อตางๆในโรงเรียน
ใหเอ้ือตอการเรียนรู  

4. พัฒนานักเรียนใหมีวิธีการ
เรียนรูของตนเอง  สนุกกับ
การเรียนรู และชอบมา
โรงเรียน 
5.นักเรียนสามารถนําความรู
ท่ีไดจากแหลงเรียนรูไปใชใน
การเรียนและใน
ชีวิตประจําวัน 
 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

โครงการ.พัฒนาและยกระดับคุณภาพผูเรียน. 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรยีนรู 
3. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนได

เขารวมกิจกรรมวิชาการ  

กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี  

กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  

จริยธรรมในโรงเรียน  กิจกรรม

ทัศนศึกษา  

30,000 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแตละกลุมสาระสูงกวา
เกณฑท่ีกําหนด ผลการ
ทดสอบระดับชาติสูงกวา
เกณฑของสถานศึกษาหรือ
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครูและ
บุคลากรในโรงเรียนได
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู
แบบ Active Learning ท่ีเนน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนไดรับการ

พัฒนาเต็มศักยภาพ  สงเสริมเด็ก

เกง  ใหมีความเปนเลิศ มีความรู

และประสบการณตรงอยาง

กวางขวาง 

  นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  

คานิยมท่ีดีงาม  และคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค 

การบูรนาการการเรียนรูทุก
กลุมสาระการเรียนรู ผูเรียนท่ี
มีความสามารถมีโอกาสสราง
ชื่อเสียงใหแกตนเองและ
โรงเรียนและ ผูเรียนไดเขา
รวมแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
ในระดับตางๆ มากข้ึน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผูเรียน 

กิจกรรมสงเสริมการแขงขันทักษะทางวิชาการ 

 

 

เชิงปริมาณ : นักเรียนเขารวม

การแขงขันกิจกรรมงาน

ศิลปหัตถกรรมฯระดับสหฯ ไดรับ

รางวัลชนะเลิศ เปนตัวแทนไปเขา

รวมการแขงขันระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษารอยละ 50            

เชิงคุณภาพ : นักเรียนไดแสดง

ความสามารถ ผลงานและทักษะ

2,000 ครู และนักเรียนไดนําผลงาน
ท่ีเกิดจากการจัดการศึกษามา
เผยแพรสูสาธารณชน ได
แลกเปลี่ยนเรียนรู ระหวาง
สถานศึกษา เขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ระดับภาค หรือ
ระดับประเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตางๆ ในการแขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรม 

8. เสริมสรางความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมนาดู นาอยู  
นาเรียน 
โครงการสวมสุขสันต 
1. กิจกรรมหองเรยีนนาอยูนาเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนสะอาด/ปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 

ผูเก่ียวของรอยละ ๘๐ มีความพึง
พอใจในการดําเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีสภาพแวดลอมภายใน
อาคารเรียน บริเวณโรงเรียนเอ้ือ
ตอการเรียนรู 

มีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของนักเรียน 

มีการใหบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศทุกรูปแบบท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรูดวยตนเองและการ
เรียนรูแบบมีสวนรวม 

มีหองเรียน หองปฏิบัติการ  
หองสมุด  พ้ืนท่ีสีเขียว และสิ่ง
อํานวยความสะดวกเพียงพอและ
อยูในสภาพท่ีใชการไดดี 

5,000 โรงเรียนหองเรียน  มี
สภาพแวดลอมท่ีนาอยู และ
เอ้ือตอการเรียนรูตาม
ธรรมชาติและศักยภาพของ
ผูเรียน 

นักเรียนมีสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัย 

นักเรียนไดรับบริการดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรูทุกรูปแบบ 

โรงเรียนมีหองเรียน  หอง
พิเศษ  หองปฏิบัติการ 
หองสมุด และสิ่งอํานวยความ
สะดวกอยูในสภาพท่ีใชการได
ดี 

โรงเรียนมีแหลงเรียนรูใน
โรงเรียนและนอกโรงเรยีนท่ี 

ตอบสนองความตองการของ
ผูเรียนอยางหลากหลาย 
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มีการจัดทําทะเบียนแหลงเรียนรูแล
นํา 

ไปใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและ
ภายนอกสถานท่ี 

 ผูรับบริการมีความพึงพอใจ
ในสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มศักยภาพ 

 3.กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียน  เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียน
วัดสรางบุญไดทําประกันอุบัติเหต ุ
รอยละ 100  
เชิงคุณภาพ : นักเรียนท่ีเขารวม
กิจกรรมประกันอุบัติเหตุ ถาเกิด
อุบัติเหตุท่ีบานหรือ โรงเรียน จะ
ไดรับความคุมครอง เพ่ือเปนการ
แบงเบาภาระของผูปกครองได
เปนอยางดี  

          500 1. นักเรียนและผูปกครองมี
ความพึงพอใจ ในการเขารวม
กิจกรรมประกันอุบัติเหตุของ 
นักเรียนในโรงเรียน เพราะ
เม่ือเกิดอุบัติเหตุ ทางโรงเรียน
จะดําเนินการเครมคา
รักษาพยาบาลกับบริษัท
ประกันใหทันที เพ่ือเปนการ 
แบงเบาภาระคาใชจายกับ
ผูปกครอง  
2. ผูปกครองใหนักเรียนเขา
รวมโครงการในปตอๆ ไป  

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการจัดการศึกษาตามนโยบายตามนโยบาย
เรียนฟรี เรียนด ี๑๕ ปอยางมีคุณภาพ  

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 ไดรับโอกาส
ทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๑๕ ป 
อยางท่ัวถึง 

119,566 ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสทาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๑๕ ป  
อยางท่ัวถึง 
๑. นักเรียนไดรับการ
สนับสนนุรายการหนงัสือเรียน 
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นักเรียนทุกคนไดรับหนังสือเรียน
ฟรีตลอดปการศึกษา รอยละ 
๑๐๐  
๒. นักเรียนทุกคนไดรับเงินคา
อุปกรณการเรียน คนละ ๒  
ภาคเรียน รอยละ ๑๐๐  
๓. นักเรียนทุกคนไดรับเงินคา
เครื่องแบบนักเรียน คนละ ๑ ครั้ง 
รอยละ ๑๐๐  
เชิงคุณภาพ  

นักเรียนทุกคนไดรับการศึกษาโดย
ไมเสียคาใชจาย สําหรับรายการ
หนังสือเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และคาอุปกรณการเรียนท่ีภาครัฐให
การสนับสนุน นักเรียนไดรับโอกาส
ทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน๑๕ ป 
อยางท่ัวถึงจากการบริหาร
งบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

และ เครื่องแบบนักเรียนอยาง
ท่ัวถึง และเทาเทียม  
๒. นักเรียนมีความพรอมท่ีจะ
เรียน เนื่องจากไดรับการ
สนับสนุนหนังสือ และ
เครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน  

๓. ผูปกครองนักเรียนไดรับ
การบรรเทาภาระคาครองชีพ 
เนื่องจากลดคาใชจายในเรื่อง
หนังสือแบบเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียน สามารถนํา
เงินสวนนี้ไปใชใน
ชีวิตประจําวันในเรื่องอ่ืนๆ ได  

 2. กิจกรรมแนะแนว  เชิงปริมาณ  
1. มีขอมูลในการศึกษานักเรียน
รอยละ ๑๐๐ เพ่ือจัดบริการแนะ

 ดานผลผลิต (Output)  
1. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ 
ไดรับคําแนะนําในการศึกษา
ตอ  
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แนวไดเหมาะกับสภาพปญหา
และความตองการของนักเรียน  
2. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ รูจัก 
เขาใจและยอมรับตนเองตาม
ความเปนจริง  
เชิงคุณภาพ  
1. โรงเรียนดําเนินการเชิญ
วิทยากรจากสถาบันภายนอกมา 
แนะแนวการศึกษาตอใหกับ
นักเรียน  
2. โรงเรียนพานักเรียนไปศึกษาดู
งานดานการศึกษาตอ  
3. โรงเรียนใหบริการในการสมัคร
เรียนตอในระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน  
4. โรงเรียนสงครูแนะแนวเขารับ
การประชุม อบรม สัมมนา เพ่ือ
นํามาพัฒนากิจกรรมแนะแนว
ใหบริการนักเรียน  

2. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ 
ไดรับการบริการจากกิจกรรม
แนะแนว  
ดานผลลัพธ (Outcomes)  
1. นักเรียนไดศึกษาตอรอยละ 
๑๐๐  
2. นักเรียนไดรับการ
ชวยเหลือและคําปรึกษาเพ่ือ
แกไขปญหา  
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมสรางขวัญกําลังใจบุคลากร /ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 

ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษารอยละ 100 ไดรับ
การพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

10,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใหสามารถจัดการเรียนการ
สอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 

ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนา
อยางเต็มศักยภาพ ขาราชการครู
และบคุลากรทางการศึกษา 
สามารถพัฒนาการเรียนการสอน
ในดานตาง ๆ อยางมี
ประสิทธิภาพ 

 โรงเรียน วัด ชุมชน และ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ประสานงานใหความรวมมือกัน
เปนอันดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูและบุคลากรมีขวัญและ
กําลังใจในการทํางาน มีความ
สามัคคีทํางานรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข 

โรงเรียน วัด ชุมชน 
ประสานงาน รวมมือใหความ
ชวยเหลือเปนอยางดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรมพัฒนาทักษะ 
2. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
 

เชิงปรมิาณ 
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษารอยละ 100 ไดรับ
การพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถ
พัฒนาการเรียนการสอนในดาน
ตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ 

10,000 ครูไดรับการพัฒนาตนเอง
ดานความรู ประสบการณ 
มีคุณธรรมและจรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพครู 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

- 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบบริหารงานโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษามีการจัดองคกร  
โครงสราง และระบบของการ
บริหารงานท่ีมีความคลองตัวสูง
และปรับเปลี่ยนไดเหมาะสมตาม

15,000 
๑. สถานศึกษาดําเนินการ
จัดโครงสรางระบบบริหาร
และพัฒนาองคกรอยางเปน
ระบบ   
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สถานการณ  ตามเกณฑการ
พิจารณารอยละ  ๗๕  
- สถานศึกษามีการจัดการขอมูล 
สารสนเทศอยางเปนระบบ 
ครอบคลุมและทันตอการใชงาน
ตามเกณฑการพิจารณารอยละ 
๗๕  
- สถานศึกษามีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ท่ี
ดําเนินงานอยางตอเนื่องตาม
เกณฑการพิจารณารอยละ ๗๕  
- สถานศึกษามีการพัฒนา
บุคคลากรอยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง ตามเกณฑรอยละ ๗๕  
- ผูรับบริการและผูท่ีเก่ียวของพึง
พอใจผลการบริหารงานและ
พัฒนาผูเรียนตามเกณฑการ
พิจารณารอยละ ๗๕ 

     - มีการจัดองคกร  
โครงสรางและระบบการ
บริหารงานท่ีมีความคลองตัว
สูง ปรับเปลี่ยนใหเหมาะสม
ตามสถานการณ 
     - มีการจัดการขอมูล
สารสนเทศอยางเปนระบบ
ครอบคลุมและทันตอการใช
งาน 
     - มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในท่ีได
ดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
     - มีการพัฒนาบุคลากร
อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

๒. ผูรับบริการและ
ผูเก่ียวของพึงพอใจผลการ

บริหารงานและพัฒนา
ผูเรียน 

 2. กิจกรรมจัดซ้ือหนังสือเรียน  เชิงปริมาณ: นักเรียน รอยละ 
๑๐๐ ไดรับหนังสือเรียน  
เชิงคุณภาพ: นักเรียนทุกคน
ไดรับโอกาสและความเสมอภาค

36,595 1. นักเรียนทุกคนไดรับ
หนังสือเรียน  
2. นักเรียนทุกคนไดรับ
โอกาสและความเสมอภาค
ในการเขาถึงการจัด
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ในการเขาถึงการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ  

การศึกษาท่ีมีคุณภาพใน
เรื่องหนังสือเรียน  

 3. กิจกรรมสนับสนุนเงินคาเครื่องแบบนักเรียน  เชิงปริมาณ: นักเรียน รอยละ 
๑๐๐ ไดรับเงินสนับสนุนคา
เครื่องแบบนักเรียน  
เชิงคุณภาพ: นักเรียนทุกคน
ไดรับโอกาสและความเสมอภาค
ในการเขาถึงการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ  

25,200 1. นักเรียนทุกคนไดรับเงิน
สนับสนุนคาเครื่องแบบ
นักเรียน  
2. นักเรียนทุกคนแตงกาย
ดวยเครื่องแบบนักเรียน เกิด
ความเปนระเบียบเรียบรอย  
3. นักเรียนทุกคนไดรับ
โอกาสและความเสมอภาค
ในการเขาถึงการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพใน
เรื่องคาเครื่องแบบนักเรียน  

 4. กิจกรรมสนับสนุนเงินคาอุปกรณการเรียน  เชิงปริมาณ: นักเรียน รอยละ 
๑๐๐ ไดรับเงินสนับสนุนคา
อุปกรณการเรียน  
เชิงคุณภาพ: นักเรียนทุกคน
ไดรับโอกาสและความเสมอภาค
ในการเขาถึงการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ  
 
 

26,180 1. นักเรียนทุกคนไดรับเงิน
สนับสนุนคาอุปกรณการ
เรียน  
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
- 

- - 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยเสริมสรางวินัย
นักเรียนและกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมสงเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
2. หลักสูตรตานทุจริต 
3. กิจกรรมปลูกฝงคุณธรรมความสํานึกในความ
เปนชาติ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๘ 
กลุมสาระการเรียนรูในระดับดี 
ข้ึนไป 
ผูเก่ียวของรอยละ 90 มีความพึง
พอใจในการดําเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 
นักเรียนโรงเรียนวัดสรางบุญ   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูใน
ระดับดี (ระดับ 3 -4 รอยละ  
80  ข้ึนไป)  ใน 8 กลุมสาระการ
เรียนรู 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน ป.1- ป.6 ทุกคน ไดรวม
กิจกรรมพัฒนาความรูและทักษะ
ท้ัง 8 กลุมสาระ 
 

5,000 นักเรียนมีจิตสํานึกความเปน
ประชาธิปไตยและมี
พฤติกรรมท่ีในทางท่ีดี 

 4. กิจกรรม การประเมิน ITA  เชิงปริมาณ  
1. รอยละ 100 คณะครูโรงเรียน
วัดสรางบุญใหความรวมมือในทํา

1,000 1. ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของโรงเรียนวัด
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การประเมิน ITA ดวยความเปน
จริงและโปรงใส  
เชิงคุณภาพ  
1. ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของโรงเรียนวัดสรางบุญผาน
เกณฑการประเมินระดับ AA  

สรางบุญผานเกณฑการ
ประเมินระดับท่ีสูงข้ึนตาม
เกณฑท่ีเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
กําหนด  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

โครงการขอมูลและระบบสารสนเทศ 
1. กิจกรรมจัดทําขอมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรมปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. กิจกรรมเผยแพร/ประชาสมัพันธ 
โครงการความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ
ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนวัดสรางบุญมีระบบขอมูล
สารสนเทศสมบูรณ และเปน
ปจจุบัน รอยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศท่ี
ครบถวนสมบูรณ ครอบคลุมในทุก
ดาน  
โรงเรียนใหบริการขอมูลสารสนเทศ
แกนักเรียนและบุคคลในหนวยงาน
อ่ืน 
 

2,000 ระบบขอมูลสารสนเทศของ
โรงเรียน สมบูรณและเปน
ปจจุบันเก็บขอมูลสารสนเทศ
พ้ืนฐานและแหลงใหบริการ
และเผยแพรขอมูลสารสนเทศ 
 

 4.กิจกรรมประชุมผูปกครอง เชิงปริมาณ: คร ูรอยละ ๙๐ มี
เขาใจและสัมพันธอันดีกับ
ผูปกครอง 

1.000 1. ผูปกครองนักเรียนของ
โรงเรียนวัดสรางบุญ มี
ความรูความเขาใจ ใน
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เชิงคุณภาพ: คณะครู มีความ
เขาใจ ความสัมพันธอันดีระหวาง
คร ูนักเรียน และผูปกครอง  

บทบาทหนาท่ีของตนเองตอ
สถานศึกษา  
2. นักเรียนและคณะครู มี
ความเขาใจ ความสัมพันธ
อันดีตอผูปกครอง  

 5.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เชิงปริมาณ  
1. คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนวัดสรางบุญ รอยละ 90 
จํานวน 9 คน มีความรูความ
เขาใจ ในบทบาทหนาท่ีของ
ตนเอง เปนอยางดียิ่ง  
2. ครูและนักเรียน รอยละ ๙๐ 
เขาใจและสัมพันธอันดีกับ
คณะกรรมการสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ  
1. คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนวัดสรางบุญ มีความรู
ความเขาใจ ในบทบาทหนาท่ีของ
ตนเองตอสถานศึกษา 
2. นักเรียนและคณะครู มีความ
เขาใจ ความสัมพันธอันดีตอ
คณะกรรมการสถานศึกษา  
  

๕๐๐ 1. คณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนวัดสราง
บุญ มีความรูความเขาใจ ใน
บทบาทหนาท่ีของตนเองตอ
สถานศึกษา  
2. นักเรียนและคณะครู มี
ความเขาใจ ความสัมพันธ
อันดีตอคณะกรรมการ
สถานศึกษา  
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 4. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ  เชิงปริมาณ  

1. โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและ
กิจกรรมผานทางเว็บไซตโรงเรียน 
ระบบ Social ระบบ
ประชาสัมพันธ ของโรงเรียนผาน, 
Line, Facebook วารสาร  
แผนพับ และปายประชาสมัพันธ 
โรงเรียนในโอกาสตาง ๆ  
2. โรงเรียนสามารถเผยแพร
ขอมูลขาวสาร สงเสริม
ความสัมพันธอันดีระหวาง 

1,000 1. ระบบงานประชาสัมพันธ 
มีประสิทธิภาพ  
2. มีเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
เหมาะสมตอการสื่อสาร   
3. มีการบริการใหขอมูล 
ขาวสาร การประสานงาน
เปนไปดวยความถูกตอง 
รวดเร็วและเปนปจจุบันมาก
ข้ึน  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผูเรียน 
1.กิจกรรมวันภาษาอังกฤษ 
2.กิจกรรมวันอาเซียน  
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ100 มีความพึง
พอใจในการจัดกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะดาน
ภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 

3,000 นักเรียนมีทักษะดาน
ภาษาอังกฤษและผลการ
ทดสอบระดับชาติสูงข้ึน 
ครูและบุคลากรไดออกแบบ
การเรียนรูภาษาอังกฤษแบบ 
Active Learning ท่ีเนน
บูรณาการการเรียนรูทุกกลุม
สาระ 

  โครงการจัดหาส่ือและวัสดุเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู 

เชิงปริมาณ   ดานผลผลิต (Output)  
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นักเรียนโรงเรียนวัดสรางบุญรอย
ละ 100 มีวัสดุอุปกรณ สื่อ ตาม
ความจําเปนครบทุกหองเรียน  
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนและครูโรงเรียนวัด
สรางบุญทุกคนมีสื่อ อุปกรณ ท่ี
เหมาะสมและเพียงพอตอการ
จัดการเรียนการสอนทุกชั้นเรียน  
2. นักเรียนโรงเรียนวัดสรางบุญ
ทุกคนไดมีสวนรวมในการใชสื่อ
อุปกรณท่ีครูจัดหามาใหทุกชั้น
เรียน  
3. นักเรียนโรงเรียนวัดสรางบุญ 
สามารถยกระดับผลการเรียนของ
หองเรียนใหดีข้ึนจากการใชสื่อ 
อุปกรณท่ีจัดหามาให 
 

โรงเรียนมีสื่อ อุปกรณท่ีมี
คุณภาพเพ่ือใชประกอบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี
เหมาะสมและ พอเพียง  
ดานผลลัพธ (Outcomes)  
นักเรียนไดรับการพัฒนา
จากสื่อและอุปกรณท่ีจัดหา
มาและใชไดอยางเต็ม
ศักยภาพ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีข้ึน 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ กีฬาและ
นันทนาการ 
1. กิจกรรมแอโรบิค 
2. กิจกรรมกีฬาเพ่ือสุขภาพ 
3.กิจกรรมผมหอมปลอดเหา 
4.โครงการโรคติดตอ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนไดออกกําลังกาย
อยางสมํ่าเสมอตลอดปการศึกษา  
นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลดาน
สมรรถภาพทางกายตลอดป
การศึกษา  

75,000 นักเรียนมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับสุขนิสัย สุขภาพจิต
ตนเอง 
นักเรียนนําความรูไปใชใน
การปฏิบัติตนใน
ชีวิตประจําวัน 
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5.กิจกรรมวันงดบุรโีลก 
6.วันตอตานยาเสพติด 

นักเรียนทุกคนไดรับความรูการ
ปองกันจาก โรคติดตอ ปญหา
ทางเพศ สิ่งเสพติด ภัยจากโลก
อินเทอรเน็ต อบายมุข ตลอดป
การศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความพรอมท้ังรางกาย 
จิตใจและสติปญญา รูเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
 

นักเรียนรูจักการปองกัน
ตนเองใหพนจากสิ่งเสพติด
ใหโทษและภัยตางๆ 
นักเรียนมีความม่ันใจ และ
กลาแสดงออกอยางมีเหตุผล 
นักเรียนมีมนุษยสัมพันธท่ีดี
และมีจิตสาธารณะ 

 

 โครงการพัฒนางานแนะแนวและระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 100% 
กิจกรรมคัดกรองขอมูลนักเรียน 
กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
กิจกรรมพานัองกลับมาเรียน 

เชิงปริมาณ  
1. ครูประจําชั้นเยี่ยมบาน
นักเรียน รอยละ 100  
2. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับ
การแนะนําชี้แนะในทางท่ีถูกตอง 
เปนประโยชนตองการพัฒนา
ตนเอง  
เชิงคุณภาพ  
1. เกิดความสัมพันธท่ีดีระหวาง
บานกับโรงเรียน ผูปกครองกับครู
ประจําชั้น  

5,000 1. นักเรียนรอยละ 100 
ไดรับการเยี่ยมบาน โดยครู
ประจําชั้น และครูท่ีปรึกษา
2. นักเรียนรอยละ 100 
ไดรับการแนะนํา ชี้แนะ
ในทางท่ีถูกตองเปน
ประโยชนตอการพัฒนา  
3. ครูประจําชั้น ไดทราบถึง
พฤติกรรมอันพึงประสงค
และไมพึงประสงคของ
นักเรียนในขณะท่ีอยูบาน  
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2. ผูปกครองไดทราบถึง
พฤติกรรมของบุตรหลานของ
ตนเองในขณะท่ีอยูโรงเรียน  
3. ครูประจําชั้น ไดทราบถึง
พฤติกรรมอันพึงประสงคและไม
พึงประสงคของนักเรียนในขณะท่ี
อยูบาน  
4. ครูไดเห็นสภาพชีวิตความ
เปนอยูท่ีแทจริงของนักเรียนและ
ผูปกครอง  
5. ครูนําขอมูลท่ีไดจากการเยี่ยม
บานนักเรียนมาคัดกรอง 
ชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหา
ทางดานตาง ๆ อยางเหมาะสม  

4. ครูไดเห็นสภาพชีวิต
ความเปนอยูท่ีแทจริงของ
นักเรียนและผูปกครอง  
5. ครูนําขอมูลท่ีไดจากการ
เยี่ยมบานนักเรียนมาคัด
กรอง ชวยเหลือนักเรียนท่ีมี
ปญหาทางดานตาง ๆ อยาง
เหมาะสม  

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- 
 

 
- 

- - 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

- 
 

 
- 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

- 
 

 
- 

- - 
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