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โรงเรียนวัดมวกเหล็กใน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 104 หมู่ที่ 3 ตำบลมิตรภาพ  อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 18180 
 

 โทรศัพท์ : 092-9537159 

 

Website :  - 

EMAIL:   watmuakleknai@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 โทรศัพท์ 0929537159       Email Address siriporn.0929537159@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวศิริพร   เหลืองอ่อน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดมวกเหล็กใน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1   คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  4   คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  3   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1    คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ....................-...........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       1   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-...คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  10   คน 

นักเรียน จำนวน  86   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครูมีการพัฒนาตนเองและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

หลากหลายมากขึ้น  นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ   
   2) คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครองให้ความสำคัญ
พร้อมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1)  จัดสื่อเทคโนโลยี การเรียนการสอน ให้เพียงพอ
ต่อจำนวนนักเรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้ดีขึ้น       
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ภูมิทัศน์รอบ ๆ โรงเรียนยังดีไม่เท่าท่ีควร อาคารเรียนทรุดโทรม 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบ ๆ โรงเรียน ตัดตกแต่งต้นไม้และทาสี
บริเวณรอบ ๆ โรงเรียนและของบประมาณซ่อมแซมอาคารเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอและมีความสามารถในการใช้สื่อเทคโนโลยี 
ยังไม่ดีเท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไข  ส่งบุคลากรไปอบรมตามสาขาวิชาเพ่ือนำมาปฏิบัติให้เกิด

ความชำนาญ จัดอบรมการใช้เทคโนโลยีของบุคลากรภายในและภายนอก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนขนาดเล็กมีจำนวนครูน้อยและนอกจาก 

งานสอนแล้ว ครูยังมีงานอื่นท่ีต้องรับผิดชอบมากขึ้น อีกทั้งปัญหา 
ที่ครูไม่ตรงวุฒิไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ต่ำลง 

แนวทางแก้ไข  จัดหาบุคลากรให้เพียงพอ 

ปัญหา  การวางแผนการใช้งบประมาณในบางโครงการไม่สอดคล้อง 

กับแผนที่วางไว้ 

แนวทางแก้ไข  จัดระบบควบคุมเบิกเงินงบประมาณตามแผน 
การใช้จ่ายงบประมาณอย่างเคร่งครัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดมวกเหล็กใน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ      โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง      

เชิงปริมาณ 
      1) ร้อยละ 80 นักเรียน
โรงเรียนวัดมวกเหล็กใน มีความรู้
ความเข้าใจแนวปรชัญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 
      2) ร้อยละ 80 นักเรียนมีทักษะ
การดำรงชีวิต และมีความตระหนัก 
เห็นคุณค่าการดำรงชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนที่
บูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จัดกิจกรรม / โครงการเพื่อให้
เกิดผลกับนักเรียนในการน้อมนำ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจไปประยุกต์ใช้
อย่างยั่งยืน 

2,000  บาท  1) นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

   2) นักเรียนมีทักษะการ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

   3) นักเรียนมีความตระหนัก
และเห็นคุณค่าการดำรงชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 1. ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนร้อยละ 80  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่
ประสงค์ตามคุณลักษณะของ
โรงเรียนคุณธรรม  

2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อย
ละ 80 เป็นผู้น าด้านคุณธรรม มี
ศีล 5 และปลอดอบายมุข 

เชิงคุณภาพ  1. ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามคุณลักษณะของโรงเรียน
คุณธรรม  
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน  
เป็นผู้นำด้านคุณธรรม จริยธรรม 
มีศีล 5 และปลอดอบายมุข 
 

8,000  บาท 1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน  
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์    
ตามคุณลักษณะของ 

โรงเรียนคุณธรรม  

2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
เป็นผู้นำด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล 5 และ    
ปลอดอบายมุข 

3. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กร
แห่งคุณธรรม โดยการจัด
กิจกรรมด้านศาสนาพิธี  
ศาสนธรรม ศาสนสถาน   
ศาสนวัตถุ และศาสนบุคคล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 1) การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 100 
      2) การพัฒนาระบบ
สารสนเทศสถานศึกษา ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
      1) การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
      2) การพัฒนาระบบ
สารสนเทศสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดี 

2,000  บาท    1.การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาสู่เป็นที่ยอมรับ  
ในระดับดีเยี่ยม 

   2. การพัฒนาระบบ
สารสนเทศสถานศึกษา         

เป็นที่ยอมรับในระดับดี 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
      กิจกรรม กิจกรรมห้องสมุดและส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 1) การขับเคลื่อน
นโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
ลงสู่การปฏิบัติของโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 100 % 
      2) ครูผู้สอนจำนวน 6 คน 
สามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนลง
มือปฏิบัติ 

1,000  บาท    1. เกิดการขับเคลื่อน
นโยบายลดเวลาเรียน      
เพ่ิมเวลารู้ ลงสู่การปฏิบัติของ
โรงเรียนวัดมวกเหล็กในได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

   2. ครูผู้สอนโรงเรียน      
วัดมวกเหล็กในปรับเปลี่ยน
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
      3) ผู้เรียนจำนวน 83 คน 
ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ มี
ความสุขในการเรียนรู้อย่าง
แท้จริง 
เชิงคุณภาพ    ผู้บริหาร ครู และ
ผู้เกี่ยวข้อง มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหารจัดการเวลา
เรียน “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
และสามารถนำหลักสูตร
สถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติได้
อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งมี
ผลการติดตามการดำเนินงานตาม
โครงการ “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลา
รู้” สำหรับเป็นแนวทางในการ
พัฒนานโยบายต่อไป 
 
 

เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติและ
เรียนรู้ด้วยตนเองมากขึ้น                                            

3. ผู้เรียนโรงเรียน  

 วัดมวกเหล็กในได้รับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพ มีความสุข
ในการเรียนรู้อย่างแท้จริง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย เชิงปริมาณ ร้อยละ 75 นักเรียน
ได้รับประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนสามารถ
ปฏิบัติตนตามวิถีการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย คือ   
คารวะธรรม สามัคคีธรรม   
ปัญญาธรรม 

1,000  บาท 1.  นักเรียนเรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2.  นักเรียนเข้าใจวิธีการ    
สรรหาตัวแทนของตนเอง 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 1) การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 100 
      2) การพัฒนาระบบ
สารสนเทศสถานศึกษา ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
      1) การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
      2) การพัฒนาระบบ
สารสนเทศสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับดี 

2,000  บาท    1. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาสู่เป็นที่ยอมรับ   
ในระดับดีเยี่ยม 

   2. การพัฒนาระบบ
สารสนเทศสถานศึกษาเป็นที่
ยอมรับในระดับดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ เชิงปริมาณ 1) การขับเคลื่อน
นโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
ลงสู่การปฏิบัติของโรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 100 % 
      2) ครูผู้สอนจำนวน 6 คน 
สามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผูเ้รียนลงมอื
ปฏิบัต ิ
      3) ผู้เรียนจำนวน 83 คน  
ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ     
 มีความสุขในการเรียนรู้อย่างแทจ้ริง 
เชิงคณุภาพ    ผู้บริหาร ครู และ
ผู้เกี่ยวขอ้ง มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกบัการบรหิารจัดการเวลาเรยีน 
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” และ
สามารถนำหลักสูตรสถานศึกษาไปสู่
การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
พร้อมทั้งมีผลการติดตามการ
ดำเนินงานตามโครงการ “ลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้” สำหรบัเปน็
แนวทางในการพัฒนานโยบายต่อไป 

53,000  บาท    1. เกิดการขับเคลื่อน
นโยบายลดเวลาเรียน       
เพ่ิมเวลารู้ ลงสู่การปฏิบัติของ
โรงเรียนวัดมวกเหล็กในได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
   2. ครูผู้สอนโรงเรียน      
วัดมวกเหล็กในปรับเปลี่ยน
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติและ
เรียนรู้ด้วยตนเองมากขึ้น 

   3. ผู้เรียนโรงเรียน         
วัดมวกเหล็กในได้รับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพ มีความสุข
ในการเรียนรู้อย่างแท้จริง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน เชิงปริมาณ  1.  ผู้เรียนร้อยละ 
80 มีสุขนิสัยที่ดีในการ
รับประทานอาหาร 

      2.ผู้เรียนร้อยละ 100       

ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรับประทาน
อาหารกลางวันครบทุกคนและได้
รับประทานอาหารที่มีคุณค่า  
ทางโภชนาการทำให้สุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง    
ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี 
ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก  
ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถ  
เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้  
อย่างมีความสุข 

448,200 บาท         ผู้เรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
และสามารถร่วมกิจกรรมการ
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ผู้เรียนสุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง ทางด้าน
ร่างกายและจิตใจ สามารถ 
เข้าร่วมกิจกรรมการเรียน    
ได้อย่างเต็มท่ี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
 

เชิงปริมาณ 1) นักเรียนทุกคนได้รับ
หนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา 
ร้อยละ 100 

      2) นักเรียนทุกคนได้รบัเงิน
อุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 2 
คร้ัง ร้อยละ 100 

      3) นักเรียนทุกคนได้รบัเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียน           คนละ 
1 คร้ัง ร้อยละ 100 

      4) นักเรียนทุกคนไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          รอ้ย
ละ 100 

 4.1 กิจกรรมวิชาการ 

 4.2 กิจกรรมคุณธรรม / 
ลูกเสือ / เนตรนาร ี

 4.3 กิจกรรมทัศนศึกษา 

 4.4 การบริการสารสนเทศ 
ICT  

 4.5 กิจกรรมการจัด 

60,295.60  บาท    1. นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

    1.1 .นักเรียนทุกคนได้รับ
หนังสือเรียนฟรีตลอดปี
การศึกษา ร้อยละ 100 

    1.2นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 
2 คร้ัง ร้อยละ 100 

    1.3 นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
ค่าเครื่องแบบนักเรียน  คนละ 1 
คร้ัง ร้อยละ 100 

     1.4 นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อย
ละ 100 

 

 -กิจกรรมวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ 

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

(COVID – 19) 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสยีค่าใช้จา่ย 
สำหรับรายการหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

 -กิจกรรมคุณธรรม / 
ลูกเสือ / เนตรนาร ี

 -กิจกรรมทัศนศึกษา 

 -การบริการสารสนเทศ 
ICT  

   2. ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ  

ลดค่าใช้จ่ายและเปน็การกระตุน้
เศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัด
มวกเหล็กใน  จำนวน 6 คน 

เชิงคุณภาพ  1) ครูมีความรู้
ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง 

      2) ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน 
หรือเป็นวิทยากร 

      3) ครูสามารถใช้เทคโนโลยใีน
การจัดการเรียนการสอน 

20,000  บาท 1. ครูมีความมุ่งมั่นและ   อุทิศ
ตนในการสอนและพฒันา
นักเรียน 

2. ครูแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ๆ เป็นประจำ 
รับฟังความคิดเห็น  ใจกวา้งและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

3. ครูและบุคลากรได้รับการ
สนับสนนุอย่างเพียงพอ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการแก้ปัญหาขาดแคลนครู เชิงปริมาณ  มีครูอัตราจ้าง   
จำนวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ  สามารถพัฒนา
ความรู้ ทักษะและประสบการณ์
ในการจัดกิจกรรมการเรียน     
การสอน การผลิตและการใช้สื่อ 
การพัฒนาผู้เรียน การวัดผล และ
ประเมินผล ให้มีประสิทธิภาพ 

180,000  บาท 
1. แก้ปัญหาการขาดแคลนครู
ภายในโรงเรียนได้อย่างมี
ประสทธิภาพ 
 2. ครูอัตราจ้างมีความรู้ 
ทักษะและประสบการณ์  ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน การผลิตและการใช้สื่อ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนางาน 4 ฝ่าย เชิงปริมาณ  ร้อยละของบุคลากรที่
เก่ียวข้อง สามารถดำเนินงานได้
ถูกต้องตามระเบียบ แบบแผนของ
ทางราชการณ   
เชิงคุณภาพ  บุคลากรของโรงเรียน
และกลุ่มบริหารทั้ง  4 ฝา่ย 
สามารถปฏบิัติงานได้ถูกต้องตาม
ระเบียบและแนวปฏบิัต ิ

3,292.62  บาท 1.  การบริหารงานทั้ง 4 ด้าน
ทุกๆด้านมปีระสิทธิภาพ 
2.บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจระเบียบปฏิบัติงาน 
3. การบริหารงงานทั้ง 4 ฝ่าย
เป็นไปอย่างถูกต้องชัดเจน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 1. ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนร้อยละ 80  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่
ประสงค์ตามคุณลักษณะของ
โรงเรียนคุณธรรม  
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 
80 เป็นผู้น าด้านคุณธรรม มีศีล 5 
และปลอดอบายมุข 
เชิงคุณภาพ  1. ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม  
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน  เป็น
ผู้นำดา้นคุณธรรม จริยธรรม มีศีล 5 
และปลอดอบายมุข 

8,000  บาท 1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน  
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์    
ตามคุณลักษณะของ 
โรงเรียนคุณธรรม  
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
เป็นผู้นำดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล 5 และ    
ปลอดอบายมุข 
3. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กร
แห่งคุณธรรม โดยการจัด
กิจกรรมด้านศาสนาพิธี  
ศาสนธรรม ศาสนสถาน   
ศาสนวัตถุ และศาสนบุคคล 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน เชิงปริมาณ  1.  ผู้เรียนร้อยละ 80 
มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทาน
อาหาร 
      2.ผู้เรียนร้อยละ 100 
 ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า 
ทางโภชนาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนรับประทาน
อาหารกลางวันครบทุกคนและได้
รับประทานอาหารที่มีคุณคา่ทาง
โภชนาการทำให้สุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์  แข็งแรง   
ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี 
ส่งผลให้นักเรียนมนี้ำหนัก  ส่วนสูง  
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

448,200  บาท         ผู้เรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
และสามารถร่วมกิจกรรมการ
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ผู้เรียนสุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง ทางด้าน
ร่างกายและจิตใจ สามารถ
เข้าร่วมกิจกรรมการเรียน 
ได้อย่างเต็มท่ี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

 




