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โรงเรียนบ้านซับพริก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 4 ถนนสุดบรรทัด บ้านซับพริก ตำบลมิตรภาพ  อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 18180 
 

 โทรศัพท์ : 036-720028     

 

Website :  http://19103086.thaischool.in.th/ 

 EMAIL:  kruaea@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 084-882-7107 
Email Address : rat_treepanya@hotmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางรัตติกาล  ตรีปัญญา  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านซับพริก 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1      คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -      คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน     11    คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน     -      คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     5      คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ - คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  2 คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  - คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   19  คน 

นักเรียน จำนวน  248  คน 

3 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1) โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ ผู้บริหารสามารถบริหาร
จัดการงานท้ัง 4 ฝ่ายได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 2) ครูสามารถจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดมอนเทสซอริ และสามารถ
ดำเนินงานด้านวิชาการ ด้านแผนและงบประมาณ ด้านบุคคลได้อย่างมีคุณภาพ  
          3) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตาม
มาตรฐาน หลักสูตรสถานศึกษา 

จุดท่ีควรพัฒนา  1) โรงเรียนควรระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาอาคาร สถานท่ี แหล่งเรียนรู้ 
และส่ืออุปกรณ ์ให้สอดคล้องกับการจัดการศึกษาตามแนวคิดมอนเทสซอริในระดับสากล 
     2) ส่งเสริมคุณภาพครู ให้มีความรู้ และทักษะการจัดการเรียนการสอน
ตามแนวคิดมอนเทสซอริสากล ท้ังระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 
     3) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานชาติ 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา โรงเรียนขาดความพร้อมด้านอาคาร สถานท่ี ได้แก่ โรงอาหาร ห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องพยาบาล โคกหนองนา เป็นต้น  

 แนวทางแก้ไข ระดมทรัพยากร เพื่อปรับปรุง พัฒนาอาคาร สถานท่ี และ
ส่งเสริมศักยภาพครูให้สามารถปรับปรุง พัฒนา และใช้อาคารสถานท่ีดังกล่าว
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่ผู้เรียน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา ครูมีความรู้ และทักษะการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดมอนเทส 
ซอริจำกัด จำเป็นต้องได้รับการอบรม และพัฒนาตนเองตามมาตรฐานสากล 

 แนวทางแก้ไข ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม และฝึกฝนทักษะการจัดการ
เรียนการสอนตามแนวคิดมอนเทสซอริ ตามมาตรฐานสากล 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา นักเรียนมีผลทอดสอบการประเมินระดับชาติ o-net ต่ำกว่า 
           ระดับชาติ 

 แนวทางแก้ไข 1. จัดการเรียนการสอนตามแนวคิดมอนเทสซอริ 
  2. จัดโครงการพัฒนางานด้านวิชาการ กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ปัญหา  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจากภาครัฐไม่เพียงพอ 
 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากภาคเอกชน และภาคีเครือข่าย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านซับพริก 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม อารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอด
ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียงด้วย 
“โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง” 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก
ร้อยละ 95 ได้พัฒนาความรู้อารย
เกษตร และพัฒนาตนเองอย่างมี
ศักยภาพ ดำรงตนในสังคมอย่างมี
ความสุข 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนได้เรียนรู้กระบวน 
การอารยเกษตร สืบสาน รักษา 
ต่อยอดตามแนวพระราชดำริ
เศรษฐกิจพอเพียง เกิดความ
กระตือรือร้นสนใจ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
      
 

200, 000 

       นักเรียนได้เร ียนรู ้และ
สัมผัสกระบวนการเรียนรู้จาก
แหล่งอารยเกษตร สืบสาน 
ร ั ก ษ า  ต ่ อ ย อ ดต าม แ น ว
พ ร ะ ร า ช ด ำ ร ิ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงด้วย“โคก หนอง นา 
แห่งน้ำใจและความ 
หวัง” เกิดความกระตือรือร้น
สนใจ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 

6 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

หน้า  
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
ประวัติศาสตร์  
2. กิจกรรม ส่งเสริมหน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม 
3. กิจกรรม ส่งเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก  
เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนคิดเป็นร้อยละ90
มีคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม 
     2. นักเรียนคิดเป็นร้อยละ90
ประพฤติตนเป็นคนดีต่อสังคม 
     3. นักเรียนคิดเป็นร้อยละ90
นำวิถีหลักประชาธิปไตยมาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

15,000 

     นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ มี
คุณธรรม จริยธรรม รักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดี
งามของไทย และดำเนินชีวิต
ในสังคมภายใต้การปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม นิเทศภายใน 
3. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
4. กิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ 
5. กิจกรรม วัดผลและประเมินผล 
6. กิจกรรม บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
7. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน ระดับ
ปฐมวัย แบบบูรณาการ 

เชิงปริมาณ 
           1.  นักเรียนโรงเรียน
บ้านซับพริก 
           2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
          1. นักเรียนได้เรียนรู้และ
ฝึกปฏิบัติอย่างหลากหลาย ส่งผล
ให้นักเรียนมีคุณภาพตาม

670,000 

      1.ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึก
ปฏิบัติอย่างหลากหลาย ส่งผล
ให ้น ักเร ียนม ีค ุณภาพตาม
เป้าหมายหลักสูตร มาตรฐาน
การศ ึกษาและผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
      2. นักเรียนอ่านออกเขียน
ได้และอ่านคล่องเขียนคล่อง 
         3 .  ม ี ก า ร ใ ช ้ แ ล ะ
ปร ับปร ุ งพ ัฒนาหล ักส ู ตร
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
ระดับประถม แบบบูรณาการ 
9. กิจกรรม จัดซื้อส่ือมอนเทสซอรีหมวด
คณิตศาสตร์ เพื่อจัดการเรียนการสอน (กองทุน
ไฟฟ้า) 
 

เป้าหมายหลักสูตร มาตรฐาน
การศึกษาและผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีการ
ใช้นวัตกรรม 

สถานศ ึกษาท ี ่ สนองความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
         4. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนเฉล่ียสูงขึ้นทุก
ช้ันทุกกลุ่มสาระวิชา 
         5. ผ ู ้ เร ียนม ีความรู้
ความสามารถมีทักษะและเจต
คติท่ีดี รักการเรียนรู้ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม จัดซื้อครุภัณฑ์ห้องสมุด  
    (กองทุนไฟฟ้า) 
2. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และสามารถแสวงหาความรู ้ได้
ด้วยตนเอง 
     2. ห้องสมุดมีหนังสือ  เพื่อ
บริการครู  นักเรียน  และชุมชน
อย่างเพียงพอและหลากหลาย 
 

210,000 

       1.โรงเร ียนมีห ้องสมุด
เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีได้มาตรฐาน
และมีหนังสือเพ ียงพอและ
หลากหลายในการให้บริหาร
ชุมชน  
      2.นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่านและแสวงหาความรู ้ได้
ด้วยตนเอง 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมเรียนฟรี 15 ปี 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนทุกคนได้รับการ 
ศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียนที่ภาค 
รัฐให้การสนับสนุน 

903,745 

        น ั ก เร ี ยน ได ้ ร ั บการ
สนับสนุนรายการหนังสือเรียน 
อ ุ ป ก ร ณ ์ ก า ร เ ร ี ย น แ ล ะ 
เครื่องแบบนักเรียนอย่างท่ัวถึง 
และเท่าเทียม และผู้ปกครอง
นักเร ียนได้ร ับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ เนื่องจากลด
ค ่าใช ้จ ่ ายในเร ื ่ องหน ัง สือ
แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน กิจกรรม
พัฒนาคุณ 
ภาพผู ้เร ียน สามารถนําเงิน
ส่วนนี้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ในเรื่องอื่น ๆ ได้  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนท่ีผ่านการประเมิน
คัดกรองท่ีมีความบกพร่องและ
พิการท้ัง 9 ประเภทของโรงเรียน 
บ้านซับพริกทุกคน ได้รับโอกาส
ในการศึกษาในรูปแบบโรงเรียน

10,000 

       1. นักเรียนเรียนร่วมทุก
คนได้ร ับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง  ยอมรับ
ตนเอง  ปรับตัวเข้ากับสังคม
สิ่งแวดล้อมและดำรงชีวิตอยู่
อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ  
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เรียนร่วมและได้รับการพฒันา
ตามประเภท ความบกพร่องอย่าง
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนท่ีผ่านการคัดกรองท่ีมี
ความบกพร่องได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบ 
2.ร้อยละ 90 ครูมีแผน IEP และ
แผน IIP (แผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล) 
 

        2. โรงเรียนโดยความ
ร ่วมม ือระหว ่างผ ู ้ปกครอง  
องค์กร  และชุมชน  มีความ
เข้มแข็ง  และมี ประสิทธิภาพ
ในการจัดการศึกษาสำหรับ
นักเร ียนที ่ม ีความต ้องการ
จำเป็นพิเศษ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม การจัดการเรียนการสอน ระดับ
ปฐมวัย แบบบูรณาการ 
3. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
ระดับประถม แบบบูรณาการ 

เชิงปริมาณ 
           1.  นักเรียนโรงเรียน
บ้านซับพริก 
           2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ซับพริก 
 

610,000 

       1.ผู้เรียนได้เรียนรู้และ
ฝึกปฏิบัติอย่างหลากหลาย 
ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพ
ตามเป้าหมายหลักสูตร 
มาตรฐานการศึกษาและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ี
สูงขึ้น 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรม จัดซื้อส่ือมอนเทสซอรีหมวด
คณิตศาสตร์ เพื่อจัดการเรียนการสอน (กองทุน
ไฟฟ้า) 

เชิงคุณภาพ 
          1. นักเรียนได้เรียนรู้และ
ฝึกปฏิบัติอย่างหลากหลาย ส่งผล
ให้นักเรียนมีคุณภาพตาม
เป้าหมายหลักสูตร มาตรฐาน
การศึกษาและผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีการ
ใช้นวัตกรรม 

       2. นักเรียนอ่านออก
เขียนได้และอ่านคล่องเขียน
คล่อง 
       3. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนเฉล่ียสูงขึ้นทุก
ช้ันทุกกลุ่มสาระวิชา 
       4. ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถมีทักษะและเจต
คติท่ีดี รักการเรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ พัฒนางานบริหารท่ัวไป 
1. กิจกรรม อาคารสถานสถานท่ี 
2. กิจกรรม กีฬาสี  
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
     1. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี
ให้นักเรียนได้ทำกิจกรรม อย่าง
เพียงพอและปลอดภัย 
      2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ท่ีแข็งแรงสมบูรณ์  มีน้ำใจเป็น
นักกีฬา 

4,000 

       1. ครูและนักเรียนมี
สถานท่ีจัดกิจกรรม การเรียน
การสอนอย่างเพียงพอและ
ปลอดภัย 
     2. ได้ร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน  
และได้รับความสนุกสนาน
และมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์ 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนางานบริหารท่ัวไป 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบ ICT 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมการรับนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
     โรงเรียนบ้านซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ดูแลอย่างท่ัวถึงจนจบหลักสูตร
สูงสุดของโรงเรียนและปลอดจาก
ส่ิงเสพติดทุกชนิด 

52,000 

     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับ
พริกได้รับการช่วยเหลือดูแล
อย่างท่ัวถึงจนจบหลักสูตร
สูงสุดของโรงเรียนและปลอด
จากส่ิงเสพติดทุกชนิด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนางานบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาบุคคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
       ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนบ้านซับพริก
ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
     1. บุคลากรทุกคนได้รับ
พัฒนาตนเอง  โดยหน่วยงานเป็น
ผู้ดำเนินการอย่างน้อย 2 ครั้ง/ป ี
     2. บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาตนเอง โดยหน่วยงานอื่นๆ 
เป็นผู้ดำเนินการอย่างน้อย 4 
ครั้ง/ป ี

30,000 

     บุคลากรมีพฤติกรรมใน
การพัฒนา ตนเองและพัฒนา
งานตามวัตถุประสงค์อย่าง
สม่ำเสมอทำให้การจัดการ
เรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนางานบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคคลากร 
2. กิจกรรม โครงการจัดจ้างครูสอนโรงเรียนบ้าน
ซับพริก ตำบลมิตรภาพ 180,000 
3. กิจกรรม โครงการจัดจ้างครูขาดแคลน
สาขาวิชาสังคมศึกษา สาขาวิชาสุขศึกษาและ
สาขาวิชาเกษตรกรรมโรงเรียนบ้านซับพริก ตำบล
มิตรภาพ 540,000 

เชิงปริมาณ 
      ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนบ้านซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
      1. บุคลากรทุกคนได้รับ
พัฒนาตนเอง  โดยหน่วยงานเป็น
ผู้ดำเนินการอย่างน้อย ๒ ครั้ง/ปี 
     2. บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาตนเอง โดยหน่วยงานอื่นๆ 
เป็นผู้ดำเนินการอย่างน้อย 4 
ครั้ง/ป ี
     3. โรงเรียนมีครูเพียงพอต่อ
ความต้องการของเด็ก 

750,000 

     1.บุคลากรมีพฤติกรรม
ในการพัฒนาตนเองและ
พัฒนางานตามวัตถุประสงค์
อย่างสม่ำเสมอทำให้การ
จัดการเรียนการสอนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 
    2. โรงเรียนมีครูเพียงพอ
ต่อความต้องการ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

-  
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 

 
- 
 
 

- - 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมพัฒนางานวิชาการสู่การประกัน
คุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
     1. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม อย่างสม่ำเสมอ
และต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
      2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพการศึกษาจากผู้
ประเมินภายนอก 
 

2,000 

     1. บุคลากรมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  
     2.ผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนของนักเรียนสูงขึ้นและ
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรไม่ต่ำ
กว่าระดับ ดี 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
      โรงเรียนบ้านซับพริกมี
หลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท่ีเกี่ยวข้องสำหรับจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนคิดเป็นร้อยละ 90 
ได้รับการพัฒนาความรู้
ความสามารถตรงตามศักยภาพ
และความถนัดของแต่ละบุคคล 

1,000 

     โรงเรียนบ้านซับพริก ได้
มีการใช้และปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีสนอง
ความต้องการของผู้เรียน
และชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนางานบริหารท่ัวไป 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก 
เชิงคุณภาพ 
     1. สถานศึกษามีความสัมพันธ์
ที ่ดีกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน 
     2. โรงเรียนมีความสัมพันธ์อัน
ดีงามระหว่างโรงเรียน วัด และ
ชุมชน 
 

10,000 

       โร ง เร ี ยน เก ิ ดความ
เข ้ าใจและความร ่ ว มมื อ
ระหว่างชุมชนกับโรงเรียน
เป็นอย่างดีและได้ร ับการ
สน ับสน ุนทร ัพยากรจาก
ชุมชนเพื่อพัฒนาการศึกษา
เป็นอย่างดี 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- 

 
 
- - 

 
 

- 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ พัฒนางานบริหารงานท่ัวไป 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมอาหารเช้า 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก 
 
 
 

1,291,200 

     นักเรียนได้รับประทาน
อาหารเช้าที ่ม ีค ุณค่าตาม
หลักโภชนาการท่ีดีทุกวัน 
แ ละ ม ี ส ุ ข ภ าพ แข ็ ง แร ง 
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนได้รับประทาน
อาหารเช้าท่ีมีคุณค่าตามหลัก
โภชนาการทุกวัน 
      2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ปราศจาก
โรคภัยไข้เจ็บ 
 

มีน ้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตรงตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม อารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอด
ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียงด้วย 
“โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง” 
2.กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ สู่การปฏิบัติจริง 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านซับพริก
ร้อยละ 95 ได้พัฒนาความรู้อารย
เกษตร และพัฒนาตนเองอย่างมี
ศักยภาพ ดำรงตนในสังคมอย่างมี
ความสุข 
 
 

210,000 

       1.น ักเร ียนได้เร ียนรู้
และส ัมผ ั สกระบวนการ
เร ี ยนร ู ้ จ ากแหล ่ ง อ า รย
เกษตร สืบสาน รักษา ต่อ
ยอดตามแนวพระราชดำริ
เศรษฐกิจพอเพียงด้วย“โคก 
หนอง นา แห่งน ้ำใจและ
คว ามหว ั ง ”  เ ก ิ ดค ว า ม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนได้เรียนรู้กระบวน 
การอารยเกษตร สืบสาน รักษา 
ต่อยอดตามแนวพระราชดำริ
เศรษฐกิจพอเพียง เกิดความ
กระตือรือร้นสนใจ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
      

กระตือรือร้นสนใจ ใฝ่ร ู ้ใฝ่
เรียน 
      2. น ักเร ียนม ีท ักษะ
อาชีพ สามารถนำไปต่อยอด
และดำเนินชีวิตประจำวันได้
อย่างมีคุณภาพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 
 

ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา 2567 (เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567  ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567) 
 
 

โรงเรียนบ้านซับพริก
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