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โรงเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค์ 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 244 ต าบลเจริญธรรม อ าเภอวิหารแดง จังหวัดสระบุรี 18150 
 

 โทรศัพท์ : -  
 

Website : - 

EMAIL:  kaonoi2505@gmail.com 
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คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-2341796     
 Email Address : ap_naghost.13@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวอุมาพร นารินทร์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค์ 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................2.........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   7   คน 

นักเรียน จ านวน 73 คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค์มีสภาพแวดล้อมที่สะอาดร่มรื่นและเอ้ือการ 
 จัดการเรียนรู้ 
   2) ผู้บริหารเป็นผู้บริหารมืออาชีพ มีภาวะผู้น าและคุณธรรมจริยธรรมมีผลงาน
       เป็นที่ประจักษ์ 
            3) ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดตามท่ีหลักสูตร    
       สถานศึกษาก าหนด มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ วัดและ  
       ประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบโดยใช้เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
   4) นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านวิชาการและวิชาชีพจาก  
       กิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดให้อย่างหลากหลาย มีสุขภาวะทางกายและจิต  
       สมบูรณ์แข็งแรง เรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลาย   
       ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสังคมและส่วนรวมได้ มีคุณลักษณะอันพึง   
       ประสงค์ตามที่โรงเรียนก าหนด 

จุดทีค่วรพัฒนำ   การพัฒนาครูให้มีเทคนิคการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย
         และการจัดท าสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรท่ัวไป    ปัญหำ  ในห้องเรียน และห้องปฏิบัติการทุกห้องมีอุปกรณ์ ICT ที่ไม่เพียงพอ 

แนวทำงแก้ไข  ส่งเสริมให้ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการทุกห้องมีอุปกรณ์ 
   ICT ที่เหมาะสมและทันสมัย 

บริหำรงำนบุคคล    

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ  ขาดแคลนอัตราการก าลังครู การจัดสรรอัตราก าลัง และการทดแทน  
  อัตราก าลังที่เกษียณไม่ได้รับการทดแทนในทันที 

แนวทำงแก้ไข  วางแผนอัตราก าลัง จัดหาครูทดแทนอัตราก าลังทีเ่กษียณ 
                      มาทดแทน 

ปัญหำ  ผลสอบ O-Net ทั้ง 4 วิชาของชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ไม่บรรลุ 
           ตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดสอนซ่อมเสริมความรู้ให้แก่นักเรียน ในรายวิชาที ่
 ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย และในรายวิชาอ่ืนๆ เพ่ิมเติม 
 

ปัญหำ  งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ บางโครงการได้รับ 
            อนุมัติงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน 

แนวทำงแก้ไข  ขออนุมัติงบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา  
                      เพ่ือการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค ์สพป.สระบุรี เขต 2 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดเขำน้อยจอมสวรรค์ 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงกำรวันส ำคัญ ชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษัตริย์  
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษารัชกาลที่ 10 
3. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 
4. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9 
5. กิจกรรมวันปิยมหาราช 
6. กิจกรรมวันเฉลิมฯ สมเด็จพระราชินี 
 
 
โครงกำร เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการเลี้ยงปลา ไก่ 
2. กิจกรรมกิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
3. กิจกรรม ผักสวนครัวปลอดภัยไร้สารพิษ 
4. กิจกรรมการให้ความรู้หลักปฏิบัติตามหลัก 
    ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน าความรู้    

เชิงปริมำณ  
1. บุคลากรในโรงเรียวัดเขาน้อยจอม
สวรรค์ 
มีกิจกรรมร่วมกับชุมชนในวันส าคัญ 
2. นักเรียน ร้อยละ 90 เกิดความรัก  
ภาคภูมิใจในกิจกรรมประเพณี ศิลปะ  
วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
เชิงคุณภำพ 
  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความส าคัญของ
วันส าคัญต่าง ๆ 
 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ผู้บริหาร ครแูละบุคลากร    
มีความรู้ความเข้าใจ ในการน้อมน าหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การ 
ปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา 

3,400 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
25,000 

 
 
 
 
 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรมวัน  
ส าคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
ส าคัญต่างๆ 
3. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 
 
 
 
 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจในการ
น้อมน าหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

    และประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 คุณธรรมให้กับนักเรียนได้  
2. ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการพัฒนา
ให้มีคุณธรรมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
3. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีนวัตกรรมการ
เรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจหลากหลาย เหมาะสม 
เชิงคุณภำพ 
1. เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพื่อน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มาประยุกต์และบูรณาการสู่การเรียนการ
สอนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ครู นักเรียน แลบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียน ได้ใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักในการด าเนิน
ชีวิต 
4. เพื่อเผยแพร่ผลงานนักเรียนและผลลัพธ์
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นักเรยีนได้รับการพัฒนาให้
มีคุณธรรมตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
หลากหลาย เหมาะสม 
3. โรงเรียนมีเครือข่ายในการ 
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงหลากหลาย 
เพ่ือการรักษาสภาพและ
พัฒนาการด าเนินงานโรงเรียน
ส่งเสริมการจัดการศึกษาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ของโรงเรียนวัดเขา
น้อยจอมสวรรค์สู่ความยั่งยืน 
4. นักเรียนในโรงเรียนได้รับ
การส่งเสริมคุณธรรมเพ่ือ
เสริมสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
ตลอดจนเป็นแหล่งเรียนรู้การ
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โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครู และ
นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคุณลักษณะ
ของโรงเรียนคุณธรรม 
2. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนคุณธรรม มี
คุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต เป็น
ผู้น าด้านคณุธรรมปลอดอบายมุข เป็น
แบบอย่างได้ 
เชิงคุณภำพ 
   ผู้บริหารโรงเรียน ครู และนักเรียน มี
คุณธรรมด้านความพอเพียง มีความกตัญญู 
ความซื่อสัตย์สุจริตสร้างชาติ ความ
รับผิดชอบ และอุดมการณ์คุณธรรม 

 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ด าเนินงานส่งเสริมการจัด
การศึกษาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงใน
โรงเรียนให้แก่โรงเรียนต่างๆ 
ต่อไป 
 
1. บุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
และนักเรียน มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์เพ่ิมข้ึน และ
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
ลดลง 
2. บุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
และนักเรียน มีพฤติกรรมเป็น
ผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ค่านิยม เคารพในกฎกตกิา มี
จิตส านึก มีความซื่อสัตย์สุจริต 
3. บุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
และนักเรียน ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายระหว่างบุคคลใน
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ด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงกำรวันส ำคัญ ชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษัตริย์  
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษารัชกาลที่ 10 
3. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 
4. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9 
5. กิจกรรมวันปิยมหาราช 
6. กิจกรรมวันเฉลิมฯ สมเด็จพระราชินี 
 
 
โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทาง
ประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมส่งเสริมวินัย 
3. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

เชิงปริมำณ  
1. บุคลากรในโรงเรียวัดเขาน้อยจอม
สวรรค์ 
มีกิจกรรมร่วมกับชุมชนในวันส าคัญ 
2. นักเรียน ร้อยละ 90 เกิดความรัก  
ภาคภูมิใจในกิจกรรมประเพณี ศิลปะ  
วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
เชิงคุณภำพ 
  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความส าคัญของ
วันส าคัญต่าง ๆ 
 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมสร้างเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะตามวิถี
ประชาธิปไตยและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน

3,400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรมวัน  
ส าคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
ส าคัญต่างๆ 
3. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 
 
 
 
 
1. นักเรียนรู้จักสิทธิหน้าที่
และเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม เรียนรู้
กระบวนการประชาธิปไตย
จากการปฏิบัติจริงด้วยตนเอง
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
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มีวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเองและ
ชุมชนมีความเข้าใจในความเป็น
ประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง สามารถ
แสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น 

2. นักเรียนมีวินัยและมี
คุณลักษณะตามวิถี
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 

โครงกำรส่งเสริมงำนวิจัยในชั้นเรียนและ
พัฒนำนวัตกรรมเพื่อกำรศึกษำ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมการผลิตสื่อ คู่มือการสอน  
สื่อการสอน สิ่งประดิษฐ์ แบบจ าลอง งาน
สร้างสรรค์ นวัตกรรมการเรียน การสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูจัดท างานวิจัยใน
ชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาในการจัดการเรียน
การสอนอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 เรื่อง 
2. ครูร้อยละ 100 มีการผลิตและใช้สื่อ
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภำพ 
1.  ครทูุกคนมีงานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
แก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูทุกคนมีนวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1. ครูทุกคนมีความรู้เกี่ยวกับ 
การงานวิจัยชั้นเรียนเพิ่มมาก
ขึ้น 
 2. ครูทุกคนจัดท า จัดหา สื่อ
นวัตกรรม มาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่
หลากหลาย และเหมาะสม 
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โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมด้านดนตรีและศิลปะ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
4. กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
5. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
6. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
7. กิจกรรมการวัดและประเมินผล 
8. กิจกรรมซ่อมเสริมการอ่านออก เขียนได้ 
9. กิจกรรมวันภาษาไทย/วันสุนทรภู่ 
10. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 
 
 
โครงกำรส่งเสริมและพฒันำผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย
เด็กปฐมวัย 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ
เด็กปฐมวัย 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมเด็ก
ปฐมวัย 

เชิงปริมำณ 
 นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
 นักเรียนได้รับการพัฒนาในด้านวิชาการ
ต่างๆอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้
พัฒนาศักยภาพนักเรียนชั้นอนุบาล 1-3 
2. ร้อยละ 100 ยกระดับคุณภาพนักเรียน
ให้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ชั้น
อนุบาล1-3 จ านวน 20 คน  
3. ได้ใช้หลักสูตรและแผนการจัดประสบ
การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

91,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับโอกาสที่จะ
น าผลงานและแสดง
ความสามารถของตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมและ
ผลงานของนักเรียน และ
นักเรียนได้น าความรู้ 
ความสามารถไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมและ 
ประเทศชาติ 
 
1. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนด้านร่างกาย จิตใจ
สติปัญญา อารมณ์และสังคม 
2. โรงเรียนจัดการเรียนการ
สอนมีคุณภาพผู้เรียนให้
เป็นไปตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ 
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4. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาเด็ก
ปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำรกิจกรรมบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตาม 
กิจกรรมของโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย  
2. กิจกรรมวันนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงคุณภำพ 
 1. นักเรียนรู้พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
ร่างกาย จิตใจสติปัญญา อารมณ์และสังคม 
 2. นักเรียนมีระดับคุณภาพผู้เรียนให้
เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
 3. ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและแผนการ
จัดประสบการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับบริบท
ของนักเรียน 
 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 80 นักเรียนระดับปฐมวัย ได้
ร่วมกิจกรรมทดลองด้านวิทยาศาสตร์อย่าง
น้อย 20 กิจกรรม 
2. ร้อยละ 80 นักเรียนมีโอกาสให้เด็ก
ปฐมวัยได้เรียนรู้และมีประสบกาณ์ในการ
เรียนรู้ 
3. ร้อยละ 80 นักเรีนนได้ฝึกการสังเกต 
รู้จักคิด ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบ 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีคุณภาพ มีการพัฒนาการทั้ง 
4 ด้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
3,000 

3. โรงเรียนหลักสูตรและ
แผนการจัดประสบการเรียนรู้
ได้เหมาะสมกับบริบทของ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
1. ครูส่งเสริมและเปิดโอกาส
ให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้และมี
ประสบการณ์ในการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนได้ฝึกการสังเกต 
รู้จักคิด ตั้งค าถามและค้นหา
ค าตอบ 
3. ครูส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. ครูส่งเสริมการพัฒนาการ
ด้านสติปัญญาและ
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

2. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 
3. ครูจัดประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. นักเรียนมีพัฒนาการด้านสติปัญญาและ
คุณลักษณะมาตรฐานที่พึงประสงค์ 

คุณลักษณะมาตรฐานที่พึง
ประสงค์ของหลักสูตร 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3. กิจกรรมซ่อมเสริมการอ่านออก เขียนได้ 
4. กิจกรรมวันภาษาไทย/วันสุนทรภู่ 
 

เชิงปริมำณ 
 นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
 นักเรียนได้รับการพัฒนาในด้านวิชาการ
ต่างๆอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 

91,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับโอกาสที่จะ
น าผลงานและแสดง
ความสามารถของตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมและ
ผลงานของนักเรียน และ
นักเรียนได้น าความรู้
ความสามารถไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมและ 
ประเทศชาติ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงกำรกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนทุกคน ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่าย 
    วิชาการ 

37,252 
 

 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ 
พัฒนาให้มีคุณภาพ จากก 
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)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร(ICT) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นักเรียนทุกคน ได้รับการส่งเสริม 
    คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง 
    ประสงค ์
3. นักเรียนทุกคน ได้เข้าร่วมศึกษาแหล่ง 
    เรียนรู้ภายในสถานศึกษาและนอกสถาน 
    ศึกษา 
เชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละ85 นักเรียนได้รับการเรียนรู้การ 
    ใช้คอมพิวเตอร์ 
2. ร้อยละ85 นักเรียนมีพัฒนาการด้าน
การอ่านและการเขียนสามารถอ่านออก 
เขียนได้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียนตามโครงการเรียน 
ฟรี 15 ปีและมี    
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2557 
 2. ครูมีความกระตือรือร้น  
และพัฒนารูปแบบการ 
จัดการเรียนรู้ได้น่าสนใจ  
และมีประสิทธิภาพ ส่งผล 
ต่อระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่สูงขึ้น  
ผู้เรียน ผู้ปกครอง มีความ 
พึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทาง
ประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมส่งเสริมวินัย 
3. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมสร้างเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะตามวิถี
ประชาธิปไตยและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
มีวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเองและ
ชุมชนมีความเข้าใจในความเป็น
ประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง สามารถ
แสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น 
 
 

500 1. นักเรียนรู้จักสิทธิหน้าที่
และเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม เรียนรู้
กระบวนการประชาธิปไตย
จากการปฏิบัติจริงด้วยตนเอง
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
2. นักเรียนมีวินัยและมี
คุณลักษณะตามวิถี
ประชาธิปไตย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมด้านดนตรีและศิลปะ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
4. กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
5. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
6. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมำณ 
 นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 

91,000 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับโอกาสที่จะ
น าผลงานและแสดง
ความสามารถของตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมและ
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7. กิจกรรมการวัดและประเมินผล 
8. กิจกรรมซ่อมเสริมการอ่านออก เขียนได้ 
9. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
10. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
11. กิจกรรมวันภาษาไทย/วันสุนทรภู่ 
12. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 
 
โครงกำรส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมสร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษา 
 

 นักเรียนได้รับการพัฒนาในด้านวิชาการ
ต่างๆอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมำณ 
1. มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน และมี
ข้อมูลสารสนเทศนักเรียนรายบุคคล 
2. นักเรียนทุกคนมีข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนทุกคนต้องได้รับการดูแล แนะ
แนว 
4. นักเรียนที่มีอายุเท่ากับเกณฑ์ เข้าเรียน
ทุกคน 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการแนะแนว 
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ ครูรู้จักและเข้าใจ
นักเรียนเป็นรายบุคคล สามารถคัดกรอง

 
 
 
 
 

 
 
 

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลงานของนักเรียน และ
นักเรียนได้น าความรู้ 
ความสามารถไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมและ 
ประเทศชาติ 
 
 
1. ครูสามารถค าแนะน า 
ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหา
ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียน 
และคุณภาพชีวิตด้วยความ
เสมอภาค  
2. นักเรียนทุกคนต้องได้รับ
การดูแลอย่างทั่วถึง มีการ
เกณฑ์เด็กเข้าเรียนร้อย
เปอร์เซ็นต์ นักเรียนสามารถ
แสดงความคิดเห็นได้อย่างมี
เหตุผล 
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)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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นักเรียนได้สามารถวิเคราะห์ปัญหาและ
ช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้ สามารถ
ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนได้ และนักเรียน
ในเขตบริการทุกคนต้องได้รับการศึกษาใน
ระบบทุกคน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมด้านดนตรีและศิลปะ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
4. กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
5. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
6. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
7. กิจกรรมการวัดและประเมินผล 
8. กิจกรรมซ่อมเสริมการอ่านออก เขียนได้ 
9. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
10. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
11. กิจกรรมวันภาษาไทย/วันสุนทรภู่ 
12. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาในด้านวิชาการ
ต่างๆอย่างเต็มตามศักยภาพ 

91,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับโอกาสที่จะ
น าผลงานและแสดง
ความสามารถของตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมและ
ผลงานของนักเรียน และ
นักเรียนได้น าความรู้ 
ความสามารถไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมและ 
ประเทศชาติ 
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   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงกำรพัฒนำอำคำรสถำนท่ี 
 1. กิจกรรมปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน/
อาคารประกอบ 
2. กิจกรรมปรับปรุงและซ่อมแซมระบบ
สาธารณูปโภค(ล้าง ปรับปรุงเครื่องกรองน้ าดื่ม) 
3. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาอาคาร
สถานที่(ปรับภูมิทัศน์ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนทุกคนได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
2. นักเรียนทุกคนได้รับความสะดวกในการ
ใช้ ไฟฟ้า ประปา อินเทอร์เน็ต  
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนมีอาคารสถานที่อยู่ในสภาพ
แข็งแรง ปลอดภัย มีสภาพแวดล้อมท่ี
สวยงาม น่าอยู่ เป็นที่พึงพอใจของนักเรียน 
ครูผู้ปกครองและชุมชน 
2. นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไปประยุกต์ใช้
ในการเรียนและชีวิตประจ าวัน 
 3. ครู นักเรียน และผู้มาใช้บริการใน
โรงเรียน ได้รับความสะดวกในด้าน
สาธารณูปโภค 
 
 
 
 
 

83,762 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สถานศึกษามีภูมิทัศน์ที่
สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่ 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา และเป็น
สถานศึกษาต้นแบบการเรียนรู้
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนได้
ศึกษาเรียนรู้ ได้เปลี่ยน
บรรยากาศในการศึกษา 
เรียนรู้ด้วยตนเอง ท าให้ได้รับ
ประสบการณ์ตรง มีความสุข
ในการเรียน เกิดความคิด
สร้างสรรค์ น าความรู้สู่การ 
ปฏิบัติ  
3. ผู้เรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้
จากภายในสถานศึกษาอย่าง
คุ้มค่าและเต็มศักยภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว 
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพ ติดและ
อบายมุขต่าง ๆ 
2. กิจกรรมบันทึกการท าความดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมำณ 
 1. จ านวนครูและนักเรียนคิดเป็น 100  
    โรงเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค์ทุกคนที่ 
    เข้าร่วมกิจกรรม  
2. จ านวนครั้งที่เข้าร่วมกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

1,000 
 
 
 
 

4. ผู้เรียนได้ศึกษาหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ได้เรียนรู้ผ่านการฝึกปฏิบัติ
จริง และรู้จักน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน ได้อย่างเหมาะสม 
5. สถานศึกษามีอาคาร
สถานที่แข็งแรง ปลอดภัย 
 6. นักเรียนได้รับความ
สะดวกในการใช้ไฟฟ้า ประปา 
อินเทอร์เน็ตและโรงเรียน
จัดสรรงบประมาณไว้เพียงพอ
กับค่าใช้จ่ายและค่าซ่อมบ ารุง 
 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา
น้อยจอมสวรรค์เข้าร่วม  
กิจกรรมโรงเรียนสีขาวทุกคน 
คิดเป็นร้อยละ 100  
2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

3. กิจกรรมจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ร่วมกับ
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำรส่งเสริมควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค์มีความ
ตะหนัก รู้จักป้องกันตนเองจากอบายมุข
ต่าง ๆ  
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบทุกคน 
เชิงปริมำณ 
1. จัดหา / ซ่อม อุปกรณ์สื่อสารในการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างเพียงพอ 
 
เชิงคุณภำพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค์ มา
ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้เกิดความสงบเรียบร้อย
และปลอดภัยต่อทรัพย์สินของโรงเรียนร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความเข้าใจและมี
ความตระหนักเห็นคุณค่าและให้ความ
ร่วมมือในการดูแลรักษาทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
1,000 

มีความตระหนักและรู้จัก 
ป้องกันตนเองจากภัยของ 
ยาเสพติด  
3. โรงเรียนเป็นโรงเรียนสีขาว  
ปลอดภัยจากยาเสพติด  
และอบายมุขต่าง ๆ 
 
 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน   
วัดเขาน้อยจอมสวรรค์ทุกคน 
มาปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดความ
สงบเรียบร้อยและปลอดภัย
ต่อทรัพย์สินของโรงเรียน 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงกำรกำรจัดกำรศึกษำตำมนโยบำยเรียน
ฟรี เรียนดี 15 ปีอย่ำงมีคุณภำพ 
1. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
2. กิจกรรมสนับสนุนเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
3. กิจกรรมสนับสนุนเงินค่าอุปกรณ์ 
การเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำรส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมสร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรี 
ตลอดปีการศึกษา  
2. นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การ  
เรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  
3. นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบ 
 นักเรียน คนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย ส าหรับรายการหนังสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุน 
 
เชิงปริมำณ 
1. มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน และมี
ข้อมูลสารสนเทศนักเรียนรายบุคคล 
2. นักเรียนทุกคนมีข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนทุกคนต้องได้รับการดูแล แนะ
แนว 

103,155 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
500 

 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการศึกษา  
โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายส าหรับ 
รายการหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน     
เครื่องแบบนักเรียนและ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน  
2. ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ ลด    
ค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 
 
 
1. ครูสามารถให้ค าแนะน า  
ค าและแก้ไขปัญหาให้แก่
ผู้เรียนทั้งด้านการเรียน และ
คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอ
ภาค  
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

4. นักเรียนที่มีอายุเท่ากับเกณฑ์ เข้าเรียน
ทุกคน 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการแนะแนว 
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ ครูรู้จักและเข้าใจ
นักเรียนเป็นรายบุคคล สามารถคัดกรอง
นักเรียนได้สามารถวิเคราะห์ปัญหาและ
ช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้ สามารถ
ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนได้ และนักเรียน
ในเขตบริการทุกคนต้องได้รับการศึกษาใน
ระบบทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นักเรียนทุกคนต้องได้รับ
การดูแลอย่างทั่วถึง มีการ
เกณฑ์เด็กเข้าเรียนร้อย
เปอร์เซ็นต์ นักเรียนสามารถ
แสดงความคิดเห็นได้อย่างมี
เหตุผล 
 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงกำรพัฒนำครูและบุคลำกร 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมก่อนเปิดภาคเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมประชุมประจ าเดือน 
 
 
 
 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
ร้อยละ 100 ผ่านการอบรม ศึกษาดูงาน  
และพัฒนาวิชาชีพของตนเองอย่างมี
คุณภาพ ตามเกณฑ์ที่ สพฐ.ก าหนด  
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคนน าความรู้มาพัฒนางานในหน้าที่ 
ของตน 
 

14,853 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูมีความกระตือรือร้น  
และพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ได้น่าสนใจ  
2. ครูจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  
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โครงกำรจัดหำครูบุคลำกรเพือ่ส่งเสริม 
ประสิทธิภำพทำงกำรศึกษำ 
1. กิจกรรมจัดจ้างครูผู้สอน 

เชิงคุณภำพ 
1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ผ่านการอบรม ศึกษาดูงาน และพัฒนา  
งานในหน้าที่ของตนเองอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ 
ศึกษาปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ 
กระตือรือร้น และมีความเชี่ยวชาญใน
วิชาชีพ 
 
เชิงปริมำณ 
1. จ้างครูอัตราจ้าง จ านวน 2 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. จัดหาครูที่มีความรู้ ความสามารถตรง
ตามสาขาท่ีขาดแคลน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
216,000 

3. ผู้เรียน ผู้ปกครอง มีความ
พึงพอใจในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
1. ครูมีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนวัดเขาน้อยจอม
สวรรค์ มีครูที่มีคุณภาพและ
เพียงพอ 
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ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงกำรจัดหำครูบุคลำกรเพือ่ส่งเสริม 
ประสิทธิภำพทำงกำรศึกษำ 
1. กิจกรรมจัดจ้างครูผู้สอน 

เชิงปริมำณ 
1. จ้างครูอัตราจ้าง จ านวน 2 
คน 
เชิงคุณภำพ 
1. จัดหาครูที่มีความรู้ 
ความสามารถตรงตามสาขาท่ีขาด
แคลน 

216,000 
 
 
 
 
 

1. ครูมีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนวัดเขาน้อยจอม
สวรรค์ มีครูที่มีคุณภาพและ
เพียงพอ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 
- 
 

- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำร 
สถำนศึกษำ 
 

เชิงปริมำณ 
1. วัสดุครุภัณฑ์ในโรงเรียนได้รับ
การดูแล ซ่อมแซม ปรับปรุงรักษา
ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ร้อยละ
90 
2. โรงเรียนด าเนินจัดหาวัสด ุ
ครุภัณฑ์ ให้เพียงพอต่อการใช้จัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ร้อย
ละ 90 
3. งานสารบรรณเป็นระบบ 
รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็น
ปัจจุบันร้อยละ 90 

42,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนวัดเขาน้อยจอม
สวรรค์มีวัสดุ ครุภัณฑ์อยู่ใน
สภาพดีและพร้อมใช้งาน
และให้บริการทุกฝ่าย 
อย่างทั่วถึง มีความพึงพอใจ
ในการรับบริการ  
2. ระบบงานธุรการ เป็น
ระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ 
และเป็นปัจจุบัน เกิดความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม สะดวกแก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
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เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนวัดเขาน้อยจอม
สวรรค์มีวัสดุ ครุภัณฑ์อยู่ในสภาพ
ดีและพร้อมใช้งาน และให้บริการ
ทุกฝ่ายอย่างทั่วถึง มีความพึง
พอใจในการรับบริการ และ
โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ 
งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบ
และเป็นปัจจุบัน 

 
 

สามารถค้นหา จัดท าได้
รวดเร็วขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครู 
และนักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามคุณลักษณะของ
โรงเรียนคุณธรรม 
2. นักเรียนทุกคนในโรงเรียน
คุณธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม 
ซื่อสัตย์ สุจริต เป็นผู้น าด้าน
คุณธรรมปลอดอบายมุข เป็น
แบบอย่างได้ 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน และนักเรียน มี
พฤติกรรมที่พึงประสงค์
เพ่ิมข้ึน และพฤติกรรมที่ไม่
พึงประสงค์ลดลง 
2. บุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน และนักเรียน มี
พฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยม เคารพ 
ในกฎกติกา มีจิตส านึก มี
ความซื่อสัตย์สุจริต 
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โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว 
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพ ติดและ
อบายมุขต่าง ๆ 
2. กิจกรรมบันทึกการท าความด ี
3. กิจกรรมจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ร่วมกับ
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมำณ  
1. จ านวนครูและนักเรียนคิดเป็น 
ร้อยละ 100 ที่เข้าร่วมกิจกรรม  
2. จ านวนครั้งที่เข้าร่วมกิจกรรม  
 เชิงคุณภำพ  
1. นักเรียนวัดเขาน้อยจอม
สวรรค์มีความตะหนัก รู้จัก
ป้องกันตนเองจากอบายมุขต่าง ๆ  
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ
ทุกคน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. บุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน และนักเรียน 
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ 
วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 
 
 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดเขา
น้อยจอมสวรรค์เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนสีขาวทุก
คน คิดเป็นร้อยละ 100  
2. นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความตระหนัก
และรู้จักป้องกันตนเองจาก
ภัยของยาเสพติด  
3. โรงเรียนเป็นโรงเรียนสี
ขาว ปลอดภัยจากยาเสพติด 
และอบายมุขต่าง ๆ 
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โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมำณ  
1. นักเรียนทุกคนเขา้ร่วม
กิจกรรมโครงการที่โรงเรียนจัดขึ้น 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน ได้รับการพัฒนาความรู้
ความเข้าใจ เกี่ยวกับป้องกันและ 
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
ตามท่ีภาครฐัและเอกชนจดัขึ้น 
3. จัดท าคู่มือการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสุจริตทุกชั้นเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีความรู้ ความเข้าใจ 
สามารถประยุกต์ใช้การป้องกัน
และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจและมีทักษะในการบูร 
ณาการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
กับกิจกรรมโฮมรูมทุกชั้นเรียน 

91,000 
 
 
 

1. นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้
การป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบและน า 
ไปใช้ในชีวิต ประจ าวัน 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในการบูรณา
การหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษากับอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องใช้คู่มือการ
ด าเนินงานโครงการ 
โรงเรียนสุจริตได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนวัดเขาน้อยจอมสวรรค ์สพป.สระบุรี เขต 2 

หน้า 26 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

3. ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องใช้คู่มือการดพเนินงาน
โครงการโรงเรียนสุจริตได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงกำรเสริมสร้ำงสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์การศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมำณ 
 1. ร้อยละ 90 โรงเรียนมี
ความสัมพันธ์กับชุมชน การ
ประชาสัมพันธ์ การเยี่ยมบ้าน
นักเรียน การประชุมกรรมการ
สถานศึกษาและการให้บริการแก่
ชุมชน  
2. ร้อยละ 90 โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาและสนับสนุนจากชุมชน
หน่วยงานและบุคลากรที่อยู่ใน
ชุมชน โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อชุมชน และชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา  
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนและชุมชนมีความ
เข้าใจอันดีต่อกัน 
2. โรงเรียนได้รับการพัฒนาและ
สนับสนุนจากชุมชนหน่วยงาน

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บ้าน โรงเรียน และชุมชน 
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
ร่วมมือ ร่วมใจ ในการ
จัดการบริหารอย่างมีส่วน 
ร่วม เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นคนดีมีความรู้ 
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และบุคลากรที่อยู่ในชุมชนเป็น
อย่างดี 
3. นักเรียนสามารถให้บริการและ
จัดตกแต่งสถานที่ทั้งในและนอก
โรงเรียนได้เป็นอย่างดี 
4. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือด้วย
ความเต็มใจทุกครั้งที่โรงเรียนขอ
เชิญให้มาร่วมงาน 
5. โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
จากคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเป็นอย่างดี ผลการพัฒนา 
ก้าวหน้าทั้งทางวิชาการ อาคาร
สถานที่ ภูมิทัศน์ของโรงเรียน 

ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงกำร พัฒนำอำคำรสถำนที่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาอาคาร
สถานที ่(ปรับภูมิทัศน์ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน) 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนทุกคนได้ศึกษาเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
อย่างเต็มศักยภาพ 
2. นักเรียนทุกคนได้รับความ
สะดวกในการใช้ไฟฟ้า ประปา 
อินเทอร์เน็ต  
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนมีอาคารสถานที่อยู่ใน
สภาพแข็งแรง ปลอดภัย มี

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สถานศึกษามีแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย ให้
ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้ ได้
เปลี่ยนบรรยากาศใน
การศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ท าให้ได้รับประสบการณ์ตรง 
มีความสุขในการเรียน เกิด
ความคิดสร้างสรรค์ น า
ความรู้สู่การปฏิบัติ  
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สภาพแวดล้อมที่สวยงาม น่าอยู่ 
เป็นที่พึงพอใจของนักเรียน ครู
ผู้ปกครองและชุมชน 
2. นักเรียนน าความรู้ที่ได้จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนไปประยุกต์ใช้ในการ
เรียนและชีวิตประจ าวัน 
 3. ครู นักเรียน และผู้มาใช้
บริการในโรงเรียน ได้รับความ
สะดวกในด้านสาธารณูปโภค 

2. ผู้เรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้
จากภายในสถานศึกษาอย่าง
คุ้มค่าและเต็มศักยภาพ 
3. นักเรียนได้รับความ
สะดวกในการใช้ไฟฟ้า 
ประปา อินเทอร์เน็ตและ
โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ
ไว้เพียงพอกับค่าใช้จ่ายและ
ค่าซ่อมบ ารุง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงกำรส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมสร้างความเสมอภาคและ 
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมำณ 
1. มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน  
และมีข้อมูลสารสนเทศนักเรียน
รายบุคคล 
2. นักเรียนทุกคนมีข้อมูลระบบดู 
แลช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนทุกคนต้องได้รับการ 
ดูแล แนะแนว 
4. นักเรียนที่มีอายุเท่ากับเกณฑ์  
เข้าเรียนทุกคน 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการแนะ
แนว ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ  

500    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูสามารถให้ค าแนะน า  
ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหา
ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการ
เรียน และคุณภาพชีวิตด้วย
ความ 
 เสมอภาค  
2. นักเรียนทุกคนต้องได้รับ  
การดูแลอย่างทั่วถึง มีการ
เกณฑ์เด็กเข้าเรียนร้อย
เปอร์เซ็นต์ นักเรียนสามารถ
แสดงความคิดเห็นได้อย่างมี
เหตุผล 
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2. ครูรู้จักและเข้าใจนักเรียนเป็น
รายบุคคล สามารถคัดกรอง
นักเรียนได้สามารถวิเคราะห์
ปัญหาและช่วยเหลือนักเรียน
เบื้องต้นได้ 
3. ครสูามารถส่งเสริมและ 
พัฒนานักเรียนได้ และนักเรียนใน
เขตบริการทุกคนต้องได้รับ
การศึกษาในระบบทุกคน 

 
 
 
 
                     

 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงกำรเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการเลี้ยงปลา ไก่  
2. กิจกรรมกิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
3. กิจกรรม กิจกรรมผักสวนครัว 
ปลอดภัยไร้สารพิษ 
4.กิจกรรมการให้ความรู้หลักปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและน าความรู้และ 
ประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 100 ผู้บริหาร ครู
และบุคลากร มีความรู้ความ
เข้าใจ ในการน้อมน าหลักปรัชญา
ของ 
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติใน
การจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
คุณธรรมให้กับนักเรียนได้  

25,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจ ในการ
น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้ 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ให้มีคุณธรรมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงโรงเรียนมีแหล่ง
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2. ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับ
การพัฒนาให้มีคุณธรรมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. ร้อยละ 100 โรงเรียนมี
นวัตกรรมการเรียนรู้และแหล่ง
เรียนรู้ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทีห่ลากหลาย 
เหมาะสม 
เชิงคุณภำพ 
 1. เพื่อพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 2. เพื่อน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์และบูรณา
การสู่การเรียนการสอนและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 3. เพื่อส่งเสริมให้ครู นักเรียน 
และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
ได้ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นหลักในการด าเนิน
ชีวิต 

เรียนรู้ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
หลากหลาย เหมาะสม 
3. โรงเรียนมีเครือข่ายใน
การพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
หลากหลาย เพ่ือการรักษา
สภาพและพัฒนาการด 
าเนินงานโรงเรียนส่งเสริม
การจัดการศึกษาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ของโรงเรียนวัดเขา
น้อยจอมสวรรค์สู่ความ
ยั่งยืน  
4. นักเรียนในโรงเรียนได้รับ
การส่งเสริมคุณธรรมเพ่ือ
เสริมสร้างสังคมอยู่เย็นเป็น
สุข ตลอดจนเป็นแหล่ง
เรียนรู้การด าเนินงาน
ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงใน
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 4. เพื่อเผยแพร่ผลงานนักเรียน
และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
จากการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

โรงเรียนให้แก่โรงเรียนต่างๆ 
ต่อไป 
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