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โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

ท่ีตั้ง : หมู่ที่ 6  ตำบลหนองโรง  อำเภอหนองแค  จังหวัดสระบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 036-371820 

Website : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100069552161918&mibextid=ZbWKwL 

EMAIL: 
watratbumroong@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 083-0395621            
 Email Address: aumanjsukata@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน

ชื่อ-สกุล นายอำนาจ  สคุตะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง 

  โรงเรียนในโครงการลักษณะพเิศษ
 โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

  โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

  โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 โรงเรียนคณุภาพประจำตำบล  

 โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต้ั่งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลกัษณะพเิศษ 
  โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
       (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
     (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ ่  จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิ่เศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -    คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   13  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   - คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1  คน 

6) ลูกจ้าง     จำนวน  1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ -  คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  1 คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา จำนวน  18  .คน 

 นักเรียน จำนวน. 164  คน
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการจัดหลักสตูรสถานศึกษาและจัดทำสาระเพ่ิมเติมอย่างหลากหลายตาม
ความต้องการของนักเรียน    
            2) มกิีจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม และจติอาสาในโรงเรยีน 
            3) โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนที่มีความทันสมัย 
      2) รูปแบบการจัดการเรียนการสอน แบบ Active Learning
    

บริหารทั่วไป   ปัญหา  ด้านพฤติกรรม และความมีระเบียบวินัยของนักเรียน

แนวทางแก้ไข  ปรึกษาหารือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครองนักเรียน 
ผู้นำท้องถิ่น ชุมชน เป็นต้น เพ่ือทำข้อตกลงร่วมกัน และร่วมมือกันเฝ้าระวัง
พฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน พร้อมทั้งให้ความการอบรมให้ความรู้เพ่ือ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อัตรากำลังยังขาดเน่ืองจากเกษียณอายุราชการและการย้าย      
   

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูอัตราจ้างเข้ามาสอนแทนวิชาเอกท่ีขาด  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ด้านการวิจัยเพ่ือนำไปพัฒนาการศึกษา เน่ืองจากขาดความรู้ความ 
เข้าใจการวิจัย และการนำผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอน 
 แนวทางแก้ไข  สนับสนุนการทำวิจัยในช้ันเรียนที่สอดคล้องกับปัญหาและ
จัดสร้างนวัตกรรมประกอบการวิจัย ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการ
อบรมเกี่ยวกับการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา และนำผลการวิจัยมาใช้
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ตามลำดับ 

ปัญหา  ข้อมลูที่ดินและสิ่งก่อสร้างของโรงเรียนยังไม่สมบูรณ์ 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการเกี่ยวกับที่ดินหรือสิ่งก่อสร้างที่เป็นของ 
โรงเรียนด้วยความถูกต้อง พร้อมทั้งควบคุม ดูแล ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้
งาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 

ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการน้อมนำศาสตร์พระราชา และพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา เสริมสร้างความ
เข้มแข็งขยายผลพัฒนาต่อยอดให้สถานศึกษา
พอเพียง 
1. กิจกรรม.ออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมธนาคารขยะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม. 
3. กิจกรรมสวนเกษตรพอเพียง 

เชิงปริมาณ 

1.  ครูและนักเรียน ร้อยละ 80  

มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมตาม

แนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

2. ครู นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องร้อยละ 80 ร่วมกัน

กำหนดกิจกรรมและมีการ

ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนำไป
ปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

5,000 นักเรียนเข้าใจและสามารถนำ
หลักปร ัชญาของเศรษฐกิจ
พ อ เ พ ี ย ง ไ ป ป ร ั บ ใ ช ้ ใ น
ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน..... 
1. กิจกรรมเลอืกตั้งสภานักเรียน.. 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนทกุ
ระดับชั้นเรียน  ตั้งแต่อนุบาลปีที่ 
2 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จำนวน 
164 คน  รวมทั้งครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนทกุคน 
มีส่วนร่วมในการพัฒนา             
มีจิตสำนึกที่ดีเห็นความสำคัญใน
การปกครองระบอประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเข้าใจและมีเจตคติทีด่ี
ต่อการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข 
2. นักเรียนมสี่วนร่วมในการดูแล
ปกครองและรว่มกิจกรรมต่าง ๆ 
รู้จักใช้สิทธิเสรภีาพ  

ความเสมอภาค มีความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่

1,000 น ักเร ียนม ีส ่วนร ่วมในการ
พัฒนา  มีจิตสำนึกที่ดี  เห็น
ความสำค ัญ ในดำรงช ี วิ ต
ประจำวัน บนพื้นฐานระบอบ
ก า ร ป ก ค ร อ ง แ บ บ
ป ร ะ ช า ธ ิ ป ไ ต ย อ ั น มี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ของตนเองและทำงานร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใ้ห้มคีุณภาพ ทันสมัย  
    และการบรหิารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ...พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล (IS) และส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
1. กิจกรรมโครงงาน. 
2. กิจกรรมผลตินวัตกรรมนักเรียน. 
3. กิจกรรมพัฒนาการคิดวิเคราะห์.. 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ด้วยเทคนิค/ วิธีการ
จัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมของ
ครูด้วยรูปแบบต่างๆ 

2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ

พัฒนาให้มีคุณลักษณะและทกัษะ

ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนพัฒนาความสามารถ

ในการการแก้ไขปัญหาจากการ

เรียนรู้ด้วยตนเอง  

2. นักเรียนทักษะและสมรรถนะ

สำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพของ

ตนเองและการดำรงชีวิตต่อไปใน

อนาคต 

5,000 นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎร์
บำรุงมีทักษะและสมรรถนะ
สำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพ
ของตนเองและการดำรงชีวิต
ต่อไปในอนาคต จากการ
เรียนรู้ด้ายตนเองและการ
เรียนรู้แบบ Active learning 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน 

1. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 

2. กิจกรรมรักการอ่าน 

  

เชิงปริมาณ 

นักเรียนจำนวน 164 คน จัด

กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  

และศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม 

 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ

สามารถศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมเพื่อ

เพิ่มพูนความรู้ให้กับตนเองได้

ตลอดเวลา 

10000 

 

นักเรียนสามารถสืบ
ค้นหาความรู้ต่างๆได้
จากห้องสมุด และมี

นิสัยรักการอ่าน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเ้รียน 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน  
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง. 
3. กิจกรรมแนะแนว 
4.กิจกรรมส่งเสริมพฤติกรรมนักเรียน 
5.อบรมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนจำนวน 164 คน ได้รับการ
ดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือทุก
คน 

เชิงคุณภาพ 

10,000 สถานศึกษามีขอ้มูลที่จำเป็น

ในการนำมาใช้วิเคราะห์ผู้เรียน

เป็นรายบุคคลได้ และเพื่อเพิ่ม

โอกาสทางการศึกษาให้

นักเรียนที่มคีวามจำเป็นมีสิทธิ

ทางการศึกษาเทียบเท่ากับ
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1. สถานศึกษามีระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนที่มิ

ประสิทธิภาพและครอบคลุมถงึ

ผู้เรียนทกุคนสามารถนำมาใช้

วิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็น

รายบุคคลได้อย่างถูกต้อง 

2. สามารถเพิ่มโอกาสทาง

การศึกษา และเป็นการแบ่งเบา

ระของผู้ปกครองนักเรียนที่มี

ฐานะยากจนให้ได้ศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ผู้อื่นสามารถเพิ่มโอกาสทาง

การศึกษา และเป็นการแบ่ง

เบาระของผู้ปกครองนักเรียน

ที่มีฐานะยากจนให้ได้ศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับ
ผู้เรียนทีม่ีความจำเป็นพิเศษ 
1. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ ด้อยโอกาส 
2. กิจกรรมพัฒนาครูสำหรบัเด็กเรียนรวม 

  

เชิงปริมาณ 

1. เด็กพิเศษทกุคนได้เรียนรูทุ้ก

กลุ่มประสบการณ์ตามศักยภาพ

ของนักเรียน 

2. เด็กพิเศษทกุคนมีความคิดรวบ

ยอด คิดแก้ปัญหา และคิดรเิริ่ม

สร้างสรรค์  

- เด็กพิเศษทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาที่เท่าเทียม 
ได้รับการดูแลและพัฒนาการ
เรียนรู้ตามศักยภาพของ
ตนเอง สามารถอยู่ในสังคม
ร่วมกับผู้อื่นได้ 
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3. เด็กพิเศษทกุคนมีความสนใจ 

ใฝ่รู้ รักการอ่าน และพัฒนา

ตนเอง  

4. เด็กพิเศษทกุคนสามารถปรับ

ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข  

เชิงคุณภาพ 

เด็กพิเศษทุกคนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาที่เทา่เทียม ได้รับการ
ดูแลและพัฒนาการเรียนรู้ตาม
ศักยภาพของตนเอง สามารถอยู่
ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลศิ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์. 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสรมิ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ. 
3. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
4. กิจกรรมทดสอบระดับชาติ 
5. กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่าน-เขียน 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 อ่านออก

เขียนได้ 

2. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลการ

ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 

และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

70,000 ผ ู ้ เร ี ยนม ีความสนใจและ
กระต้อรือร้นในสิ ่งที ่เร ียนรู้  
ร ู ้ จ ั กแสวงหาความร ู ้ ด ้ วย
ตนเองมีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เร ียนที ่ส ูงข ึ ้น สามารถอ่าน
ออกเข ี ยนได ้ท ุ กคน  และ
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ม ี ก า ร จั ด
การศึกษาที่มีคุณภาพ 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ผู้เรียนร้อยละ 40 ของผู้เรียน

ชั้น ป.3  ป.6  และม.3 มีผลการ

ทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม

เกณฑ์   

4. ผู้เรียนร้อยละ 100 มผีลการ

ประเมินสมรรถนะสำคัญตาม

หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมคีวามสนใจและ

กระตือรือร้นในสิ่งที่เรียนรู ้ รู้จัก

แสวงหาความรู้ด้วยตนเองมี

ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึน้ 

สามารถอ่านออกเขียนได้ทุกคน 

และสถานศึกษามีการจัด

การศึกษาที่มีคณุภาพ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ  
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
2. กิจกรรมสถานศึกษาและหอ้งเรียนสีเขียว . 

3. กิจกรรมพัฒนาสถานศึกษาต้นแบบเยาวชน
รักษ์พงไพร  

4.กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน  

5.กิจกรรม ZERO waste 

6.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

7.กิจกรรม 5 ส 

8.กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้  

เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรและนักเรียน จำนวน 

164 คนเข้าร่วมโครงการ

สถานศึกษาปลอดภัยในโรงเรยีน 

ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง และมี

ความตระหนักในด้านการป้องกัน

อุบัติภัยภายในโรงเรียน 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึก

ในด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

3. นักเรียนร้อยละ 80 ตระหนัก

ถึงพิษภัยยาเสพติด และไม่ขอ้ง

เกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด 

เชิงคุณภาพ  

1. ผู้เรียนมคีวามรู้ ความเข้าใจ 
ป้องกันตนเองจากภัยอันตรายที่
เสี่ยงต่อความ รุนแรง โรคภัย 
และอุบัติเหตุ 

2. สถานศึกษามีการส่งเสริมด้าน
สุขภาพอนามัย ความสะอาด การ

104,000 นักเรียนมีความปลอดภัยจาก
ภัยคุกคามต่างๆ อุบัติเหตุ ยา
เสพติด นักเรียนมีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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ปรับปรุงสภาพแวดล้อมต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนตลอดจนผู้เรยีนมี
ความปลอดภัยจากอันตรายและ
มลภาวะต่าง ๆ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทาง
การศึกษาของประชากรวัยเรียน 
1. กิจกรรมสำรวจสัมมะโนประชากร 
2. กิจกรรมรับนักเรียน. 

3. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ. 

เชิงปริมาณ 

1. ประชากรเกิด ปี 2563, ปี 

2562, ปี 2561 ปี 2560 ในเขต

บริการฯ ได้รับการเตรียมความ

พร้อมก่อนเข้าเรียน ร้อยละ 80 

2.  ประชากรเกิด ปี 2560 ได้เขา้

เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ร้อย

ละ 60 

3. นักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 6 เข้าเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 1 ร้อยละ 100 

4. นักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปี

ที 3 เข้าเรียนต่อชั้น ม.4 หรือ

เทียบเท่า ร้อยละ 100 

3,000 เด็กภาคบังคับในเขตบริการ
ได้รับการจัดสรรโอกาส
ทางการศึกษาและเข้าเรียน 
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เชิงคุณภาพ 

เด็กภาคบังคับในเขตบริการได้รับ
การจัดสรรโอกาสทางการศึกษา
และเข้าเรียน

10. พัฒนาครแูละบุคลากร 
     ทางการศกึษา 

ชื่อโครงการ .โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเอง  
2. กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าในการจัดทำ
ผลงานทางวิชาการ สมรรถนะครูและบุคลากร  

3. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรเพื่อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

เชิงปริมาณ 

1.  ครู ร้อยละ 100   เข้ารับการ

อบรมสัมมนาเพื่อให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

2.  คร ูร้อยละ 80   ผลิต

นวัตกรรมที่เป็นผลงาน หรือเป็น

แบบอย่างในการพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนให้มคีุณภาพ  

ครู ร้อยละ 100 สามารถ

ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่

ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง

ผู้เรียน  

3.  คร ูร้อยละ 100 สามารถผลิต

และใช้สื่อนวัตกรรมและ

50,000 ครูมีขวัญกำลังใจที่ดี 

และได้รับการพัฒนา และนำ

ความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนอย่าง

ประสิทธิภาพ 
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เทคโนโลยีในการจัดการเรียน       

การสอน 

4.  คร ูร้อยละ 100  มีการ

บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

5.  คร ูร้อยละ 100  มีการ

ตรวจสอบและประเมินผลผูเ้รยีน

อย่างเป็นระบบและเหมาะสม 

เชิงคุณภาพ 

ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่

อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล มผีลงานเป็นที่

ประจักษ์และเป็นที่ยอมรับ ทำให้

เกิดคุณภาพในการจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 

1. กิจกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

2. กิจกรรมการขอเครื่องราชอสริยภรณ์ 

3. กิจกรรมการสรรหาพนักงานราชการ ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

4. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเลื่อนวิทยะฐานะ 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครู จำนวน 13 คน 
มีความรู้ทั่วไปในการปฏิบัติงาน 
2. ข้าราชการครู และบุคลากร 
ร้อยละ 100 มคีุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
 
เชิงคุณภาพ 
สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
และช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน

- ครูมีความรู้ทั่วไปในการ
ปฏิบัติงาน มีกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน และปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) - - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทาง
การศึกษาของประชากรวัยเรียน.... 
1. กิจกรรมสำรวจสัมมะโนประชากร... 
2. กิจกรรมรับนักเรียน. 
3. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ.

เชิงปริมาณ 

1. ประชากรเกิด ปี 2563, ปี 

2562, ปี 2561 ปี 2560 ในเขต

3,000 เด็กภาคบังคับในเขตบริการ
ได้รับการจัดสรรโอกาส
ทางการศึกษาและเข้าเรียน 
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บริการฯ ได้รับการเตรียมความ

พร้อมก่อนเข้าเรียน ร้อยละ 80 

2. ประชากรเกิด ปี 2560 ได้เข้า

เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ร้อย

ละ 60 

3. นักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 6 เข้าเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 1 ร้อยละ 100 

4.  นักเรียนทีจ่บชั้นมัธยมศึกษาปี

ที 3 เข้าเรียนต่อชั้น ม.4 หรือ

เทียบเท่า ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
เด็กภาคบังคับในเขตบริการได้รับ
การจัดสรรโอกาสทางการศึกษา
และเข้าเรียน

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศกึษา 

ชื่อโครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

1. กิจกรรมตามนโยบายของ สพฐ. และเขตพื้นที่ 
2. กิจกรรมSmile Model 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนทุกคนนำนโยบายจาก
สำนักงานคณะกรรมการ

5,000 1.ครูผู้สอนทุกคนมีการนำ
นโยบายจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และสำนักงานเขต
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  การศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
สำนักงานเขตพื้นที่มาปรับใช้ 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนทุกคนมีความสามารถใน
การผลิตสื่อนวัตกรรม / งานวิจัย 
ที่สามารถนำไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
รวมถึงเป็นการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่
รับผิดชอบ 

 

พื้นที่มาปรับใช้ในกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 2.ครูผูส้อนสามารถ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างผู้เรียน  
3.ผู้บริหาร คร ูและบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู ้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี 
มีสมรรถนะ ความรู้ ความ
เชี่ยวชาญ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธสง่เสริมความรู้ความ
เข้าใจการขับเคลื่อนโรงเรียน คุณธรรม สพฐ. 
2. กิจกรรมITA Online 

3. กิจกรรมค่ายเยาวชนคนดี 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัด

ราษฎร์บำรุง สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี 

เขต 2 จำนวน 164 คนได้รับการ

พัฒนาให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

เป็นคนดี เก่ง อยู่ในสังคมอย่างมี

ความสุข สำนึกในความเป็นไทยมี

มาตรฐาน ไม่ยอมรับการทุจรติ

30,000 นักเรียนเป็นเด็กดี มี
คุณธรรม ไม่ยอมรับการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
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ทุกรูปแบบ เป็นคนดีของโรงเรียน 

สังคมและประเทศชาติเป็น

พลเมืองที่ดีตามวิถีประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ 

มีคุณธรรม จรยิธรรม เป็นคนดี 

เก่ง อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

สำนึกในความเป็นไทย มี

มาตรฐาน ไม่ยอมรับการทุจรติ

เป็นคนดีของโรงเรียน สังคมและ

ประเทศชาติ    

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาดิจิทอลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการสำนักงานและสถานศึกษา 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 

2. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

3. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

4. อบรมความปลอดภัยด้านไซเบอร ์

เชิงปริมาณ 

ผู้เรียนจำนวน 164 คน ได้รับการ

การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาให้มี

ความรู้ด้านเทคโนโลยีทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม 

เชิงคุณภาพ 

67,000 

 

สถานศึกษามีระบบ

สารสนเทศทีม่ปีระสิทธิภาพ

และครอบคลมุถึงผู้เรียนทุก

คนสามารถจัดการเรียนการ

สอนได้อย่างมีคุณภาพ และ

ทันต่อเหตุการเปลี่ยนแปลง

ของโลกปัจจุบัน 
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5. อบรมตรวจสอบ ติดตาม การใช้งาน
อินเทอร์เน็ต 

6. พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ  Big Data 

 

สถานศึกษามีระบบสารสนเทศที่

มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง

ผู้เรียนทกุคนสามารถจัดการเรียน

การสอนได้อย่างมีคุณภาพ และ

ทันต่อเหตุการเปลี่ยนแปลงของ

โลกปัจจุบัน 

 

ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรูท้กุที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสขุภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

3. กิจกรรมแนะแนว(ห้องเรียนอุ่นใจ) 
4. มอบทุนการศึกษา 

5. ส่งเสริมพฤติกรรมนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนจำนวน 164 คน ได้รับการ
ดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือทุก
คน 

เชิงคุณภาพ 

3. สถานศึกษามีระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนที่มิ

10,000 สถานศึกษามีขอ้มูลที่จำเป็น

ในการนำมาใช้วิเคราะห์

ผู้เรียนเป็นรายบุคคลได้ 
และเพื่อเพิ่มโอกาสทาง

การศึกษาให้นักเรียนที่มี

ความจำเป็นมีสิทธิทาง

การศึกษาเทียบเท่ากับผู้อื่น
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ประสิทธิภาพและครอบคลุมถงึ

ผู้เรียนทกุคนสามารถนำมาใช้

วิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนเป็น

รายบุคคลได้อย่างถูกต้อง 

สามารถเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
และเป็นการแบ่งเบาระของ
ผู้ปกครองนักเรียนที่มีฐานะ
ยากจนให้ได้ศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สามารถเพิ่มโอกาสทาง

การศึกษา และเป็นการแบ่ง

เบาระของผู้ปกครอง

นักเรียนที่มฐีานะยากจนให้

ได้ศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2) - - - - 

5. เสริมสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 

1. กิจกรรมกิจกรรมหนึ่งโรงเรียน หนึ่งอาชีพ 

หนึ่งผลิตภัณฑ์ 

  

เชิงปริมาณ 

ระดับคุณภาพการจัดทำโครงการ

โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล

เฉลี่ยทุกตัวบ่งชี้อยู่ในระดับ ดี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคณุลกัษณะที่พึง

ประสงค์ของโรงเรียนคุณภาพ

5,000 น ั ก เ ร ี ย นม ี อ า ช ี พ เ ส ริ ม
ระหว ่ า ง เ ร ี ยน  สามารถ
นำไปใช้ประกอบอาชีพได้ใน
อนาคต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567

ประจำตำบล มีอาชีพเสริม และมี

รายได้ระหว่างเรียน 

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


