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โรงเรียนวัดหนองโรง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ 

ท่ีต้ัง : 24 หมู่ 3  ตำบลหนองโรง  อำเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี ๑๘๑๔๐ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๓๖-๓๘๓๒๒๔  

 

Website : 

EMAIL:      nongrong_ka@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-5154219 
Email Address : Priros2519@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวจินตนา เย็นทรวง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหนองโรง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......5.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน  80 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
   2) ชุมชนให้การสนับสนุนในการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี 
            3) ครูมีความรู้และทักษะในการจัดการเรียนการสอนดี 

จุดท่ีควรพัฒนา  อาคารเรียน ป.1 ข สร้างเมื่อ พ.ศ.2515 ผนัง
ห้องเรียนท่ีผุและพื้นกระดาษท่ีชำรุดในบางจุดของอาคารเรียน  
เนื่องจากเป็นไม้เก่า สาเหตุจากปลวก 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานท่ีในสถานศึกษาท่ีเป็นอาคารเรียน ผนังห้องเรียนผุและพื้น
กระดาษท่ีชำรุดในบางจุดของอาคารเรียน  เนื่องจากเป็นไม้เก่า สาเหตุจากปลวก 
 แนวทางแก้ไข  รายงานเบ้ืองต้นไปยังหนว่ยงานต้นสังกัด เพื่อของบประมาณ
ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีให้พร้อมกับการใช้งาน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบช้ันเรียน 

แนวทางแก้ไข  การขออัตรากำลังเพิ่มให้ครบช้ันเรียน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนยังขาดทักษะในทศวรรษท่ี 21 ได้แก่ ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 
คิดสร้างสรรค์ ใส่ใจนวัตกรรม มีวิจารณญาณ 

แนวทางแก้ไข  การจัดกิจกรรมการสอนควรเน้นกิจกรรมแบบ Active 
Learning 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการพัฒนาโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  การระดมทรัพยากร จากหน่วยงานภายนอก เช่น การ
ทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา การขอรับบริจาคจากองค์กรต่างๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดหนองโรง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
ราชินี 
3. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาล อ.2-ป.6 
ร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเห็นความสำคัญและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมวนัสำคัญ
ต่างๆ รวมถึงคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

3,000 บาท 
โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
จากชุมชนในการพัฒนา

โรงเรียน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3.กิจกกรมวันสำคัญสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ร้อยละ 
80 มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
 มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

4,000 บาท 

ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
 มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ตามลักษณะของโรงเรียน
คุณธรรม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือ ICT 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนเรียนโดยใช้ส่ือ
สำเร็จรูป  IT 
2.กิจกรรมส่งเสริมการผลิตส่ือ IT 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะใน
การใช้ส่ือ IT 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณภาพในการเรียนรู้ใน
ระดับท่ีดีขึ้น และมีทักษะการใช้
ส่ือ IT ในระดับดี 

30,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาห้องสมุดเพื่อส่งเสริมการอ่าน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนท่ี 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
และมีทักษะในการอ่าน การเขียน 
และมีนิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน สามารถแสวงหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง และมีทักษะในการ
อ่าน การเขียน และมีนิสัยรักการ
อ่าน 
 

2,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม เข้าค่ายพักแรม 
2. กิจกรรม เข้าค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรม ทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ัน อ.2 - ป.6 ร้อยละ 
100 ได้เข้าร่วม 

- กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ 

37,9232 
นักเรียนสนใจและต้ังใจเรียนรู้

ด้วยตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- กิจกรรม กีฬาสีภายใน 
- กิจกรรม ทัศนศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ได้พัฒนาตาม
ศักยภาพของตน มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- 
- 

- - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดหาส่ือวัสดุการสอน 
2. กิจกรรมส่งเสริมฝึกทักษะกระวนการคิด 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์
เพียงพอในการจัดทำส่ือการเรียน
การสอนไว้ใช้ในห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีส่ือ วัสดุอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ต่างๆ ท่ีพร้อมสำหรับ
การใช้งานในการจัดการเรียนการ
สอน 

5,000 
โรงเรียนมีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอน โดยใช้
ส่ือ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม ระบบช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม ติดต้ังระบบกล้องวงจรปิด 
3. กิจกรรม วันต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน อ.2-ป.6 ห่างไกลจาก
ปัญหายาเสพติด ส่ือลามก 10,000 

เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนและความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
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 อนาจาร การพนัน เหตุทะเลาะ
วิวาทและภัยต่างๆ  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนห่างไกลจากปัญหายา
เสพติด ส่ือลามก อนาจาร การ
พนัน เหตุทะเลาะวิวาทและภัย
ต่างๆ   

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 ช่ือโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

1. กิจกรรมเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา 
2. กิจกรรมระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
3. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาให้นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับจัดสรร
เงินค่าเครื่องแบบ และเงินค่า
อุปกรณ์การเรียน และได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยไม่มี
ค่าใช้จ่าย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย 

ได้รับจัดสรรจาก สพฐ. 

ส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียนได้รับโอกาสเข้าถึง

การศึกษา ตามศักยภาพอย่าง
เสมอภาค 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
สู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการตามสายงาน 
3.กิจกรรม PLC 
 

เชิงปริมาณ 
ครู และบุคลากร ร้อยละ 100  
ได้รับการพัฒนาตนเองตามสาย
งานท่ีรับผิดชอบ 
 
 

20,000 

ครูและบคุลากรทางการศึกษา
มีความรู้และสมรรถภาพตาม

สายงาน ด้วยนวตกรรมสู่
ความก้าวหน้าทางอาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาตนเองตามสาย
งานท่ีรับผิดชอบ  และสามารถ
พัฒนางานได้อย่างมีคุณภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
สู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการตามสายงาน 
3.กิจกรรม PLC 
 

เชิงปริมาณ 
ครู และบุคลากร ร้อยละ 100  
ได้รับการพัฒนาตนเองตามสาย
งานท่ีรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาตนเองตามสาย
งานท่ีรับผิดชอบ  และสามารถ
พัฒนางานได้อย่างมีคุณภาพ 

20,000 

ครูและบคุลากรทางการ
ศึกษามีความรู้และ

สมรรถภาพตามสายงาน 
ด้วยนวตกรรมสู่

ความก้าวหน้าทางอาชีพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - 
- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะกรรมการ
สถานศึกษา และครู มีความรู้

1,000 
สถานศึกษามรระบบบริหาร
โรงเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรมดำเนินการตามโครงการ ใน
แผนปฏิบัติการ 

ความเข้าใจในการจัดทำ
แผนพัฒนาการคุณภาพ
การศึกษา/แผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดทำและ
ดำเนินการตามแผนพัฒนา
การศึกษา/แผนปฏิบัติการ
ประจำป ี

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - 
- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมประเมินความโปร่งใส(ITA) 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีผลการประใน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ระดับ A ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุก
คนในโรงเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจแนวทางการดำเนินงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียนทางส่ือ
ออนไลน ์
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาร่วมทำกิจกรรมกับ
หน่วยงานอื่นหรือชุมชนอย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 5 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษา หน่วยงานราชการ 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

1,000 

โรงเรียนสามารถพัฒนา
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษากับครอบครัว 

ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เอกชนต่างๆ ได้มาก

ขึ้น 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- 

 
 
- - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ช่ือโครงการอาหารกลางวัน 

1. กิจกรรมอาหารกลางวันฟรีตลอดปีการศึกษา 

เชิงปริมาณ   
1.  ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยท่ีดี
ในการรับประทานอาหาร 
2.ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประทาน 
อาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนรับประทานอาหาร
กลางวันครบทุกคนและได้
รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการทำให้สุขภาพพลานามัย

 

        ผู้เรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
และสามารถร่วมกิจกรรม
การเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพผู้เรียนสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
ทางด้านร่างกายและจิตใจ 
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนได้อย่างเต็มท่ี 
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สมบูรณ์  แข็งแรง  ท้ังทางด้าน
ร่างกายและจิตใจท่ีดี ส่งผลให้
นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง  มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนได้อย่างมีความสุข 
 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
- - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- 
 
- - - 
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