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โรงเรียนบ้านซับน้อยเหนือ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : ม.1  ต.ล าพญากลาง อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 18180 
 

 โทรศัพท์ : 036-721475 

 

EMAIL:   subnoineau@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0817304920                โทรศัพท์ 0836933914 

Email Address : pisanuvijanjit@gmail.com       Email Address : matures.bnpn@saraburi2.go.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพิษณุ  วิจารจิตต์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับน้อยเหนือ 

ชื่อ-สกุล นางมธุรส  ชาค าใส 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านซับน้อยเหนือ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......1........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......11......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........4........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...........................-......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน............1.....คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......19......คน 

นักเรียน จ านวน..........265...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น     1. โรงเรียนบ้านซับน้อยเหนือมีสภาพแวดล้อมที่สะอาดร่มรื่นและ  
                  เอ้ือการจัดการเรียนรู้ 

     2. โรงเรียนตั้งอยู่บริเวณใกล้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

     3. ผู้บริหารเป็นผู้บริหารมืออาชีพ มีภาวะผู้น าและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์    
     4. ครูเป็นครูมืออาชีพบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

จุดที่ควรพัฒนา   ด้านบุคลากร เนื่องจากบุคลากรไม่เพียงพอ  
โรงเรียนต้องขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก  
เพ่ือด าเนินการจัดหาบุคลากรด้านการสอนของโรงเรียน 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคาร สถานที่มีสภาพช ารุดทรุดโทรม  

 แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรับงบประมาฯสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 
/หน่วยงานภายนอก ในการจัดหางบประมาณเพ่ือซ่อมแซม ดูแลรักษาอาคาร 
สถานทีใ่ห้มีความปลอดภัยและพร้อมใช้อยู่เสมอ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ความต้องการด้านบุคลากร เนื่องจากบุคลากรด้านสายการสอน 
ไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรับการสนับสนุนด้านบุคลากรจากหน่วยงาน 
ต้นสังกัด / หน่วยงานภายนอก จัดหางบประมาณด าเนินการจัดหาบุคลากร 
ด้านการสอนของโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  สื่อ อุปกรณ์ ในการน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ไม่เพียงพอ 
แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรับสื่อ อุปกรณ์ จากหน่วยงานต้นสังกัด 
 /จัดหางบประมาณในการจัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ที่น ามาใช้ในการจัดการเรียน 
การสอนเพ่ิมเติม 
ด้านการสอนของโรงเรียน 
 
ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรับงบประมาณสนับสนุน จากหน่วยงาน 
ต้นสังกัด และหน่วยงานภายนอก 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านซับน้อยเหนือ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
ของชาติ และน้อมน าพระบรม    
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันส าคัญ 
- วันมหาธีรราชเจ้า 
- วันชาต ิ
- วันพระราวสมภพพระราชินี 
- วันสถาปนาลูกเสือ 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
รัชกาลที่ 10 
- วันแม่แห่งชาติ 
- วันส าคัญทางศาสนา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 90 ได้ปฏิบัติกิจกรรมวันส าคัญของชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีจิตส านึกท่ีดีและเห็นความส าคัญ
ในสถาบันหลักของชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
2. สถานศึกษาน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ 

16,000 บาท 1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. สถานศึกษาน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณธรรม 
2. กิจกรรมสมุดบันทึกความดี 
3. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียน ร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้น าด้าน
คุณธรรมปลอดอบายมุข เป็นแบบอย่างที่ดีได้ 
เชิงคุณภาพ  
   นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้น าด้านคุณธรรม
ปลอดอบายมุข เป็นแบบอย่างที่ดีได้ 

9,000 บาท นักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นผู้น ำด้ำน
คุณธรรมปลอดอบำยมุข 
เป็นแบบอย่ำงที่ดีได้ 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการประกันคุณภาพภายใน 
กิจกรรมประกันคุณภาพ 
- ประชุมคณะกรรมกำรเพ่ือ
ก ำหนดกิจกรรมและวำง
แผนกำรด ำเนินงำน 
- ประชุมคณะครูในโรงเรียนเพ่ือ
ชี้แจงกิจกรรม/แต่งตั้ง
คณะท ำงำนรับผิดชอบกำร
ด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนต่ำง ๆ        
- จัดท ำรำยงำนผลกำร
ปฏิบัติงำนประจ ำปี 
- ด ำเนินกำรนิเทศ ก ำกับ 
ติดตำมสรุป รำยงำนผล 

เชิงปริมาณ  

1.โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

2. นักเรียน ร้อยละ 90 มีควำมรู้ควำมสำมำรถทำงทักษะใน
ด้ำนต่ำง ๆ ตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด 
เชิงคุณภาพ  

1.โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

2. นักเรียนมีควำมรู้ควำมสำมำรถทำงทักษะในด้านต่าง ๆ 
ตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด 

1,000  บาท 1.โรงเรียนมีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

2. นักเรียนมีควำมรู้
ควำมสำมำรถทำงทักษะ
ในด้ำนต่ำง ๆ ตำม
มำตรฐำนทีก่ ำหนด 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องส่งเสริมการเรียนรู้ 
- กิจกรรมห้องสมุดน่ารู้ 
- กิจกรรมรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้ใช้บริการห้องส่งเสริมการเรียนรู้ได้ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
2. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 
 

6,000 บาท 1. นักเรียนได้ใช้ห้อง
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
แหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
2. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ 
- กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ
ส ารอง และสามัญ 
- กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
พัฒนำตนเองเต็มศักยภำพ จำกประสบกำรณ์ตรงและ
บ ำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม 

 เชิงคุณภำพ  
   นักเรียนได้ พัฒนำตนเองเต็มศักยภำพจำกประสบกำรณ์
ตรงและบ ำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม 

20,000 บาท 
 

นักเรียนได้ พัฒนำตนเอง
เต็มศักยภำพจำก
ประสบกำรณ์ตรงและ
บ ำเพ็ญประโยชน์เพื่อ
สังคม 
  
    

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
- กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ  
- กิจกรรมจัดท าข้อมูล
สารสนเทศ โปรแกรม SET 

เชิงปริมาณ  
    นักเรียน ร้อยละ 90 มีความรู้ มีความสามารถในการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีความรู้ มีความสามารถในการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

35,000 บาท นักเรียนมีควำมรู้ มีควำม 
สำมำรถในกำรเรียนรู้และ
พัฒนำตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพ 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทาการเรียน 
2. กิจกรรมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
 

เชิงปริมาณ  
  นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ มีความสามารถในการเรียนรู้
ตามความถนัดและความสนใจ พัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ มีความสามารถในการเรียนรู้ตามความ
ถนัดและความสนใจ พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

60,000 บาท นักเรียนมีควำมรู้ มีควำม 
สำมำรถในกำรเรียนรู้ตำม
ควำมถนัดและควำมสนใจ
และพัฒนำตนเองได้เต็ม
ตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียน 
- กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
- กิจกรรมติดตั้งกล้องวงจรปิด 
- กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ  
1.โรงเรยีนมีความปลอดภัย บรรยากาศเอ้ือต่อการเรยีนรู้ 
2.นักเรียน ร้อยละ 90 มีความสุขในการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีความสะอาด สวยงามและ น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน
และมีความปลอดภัย 
2.มีห้องเรียน สื่อกำรสอนที่สภำพดี และพร้อมใช้งำน 

79,000 บาท 1.อาคารเรียนมีความ
สวยงาม โดดเด่น มี
บรรยากาศน่าเรียนรู้ 
2.ห้องเรียน มีบรรยากาศ
น่าเรียนรู้ มีอุปกรณ์ไฟฟ้า 
สายไฟเปลี่ยนใหม่ มีความ
ปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมจัดท าระบบข้อมูล
สารสนเทศรายบุคคล 
- กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน ร้อยละ 100 
2.การด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบร้อยละ 100 ครบถ้วนสมบูรณ์ 
เชิงคุณภาพ 

1.สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 

2.นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 

 

 

 

5,000 บาท 1.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
2. ครูประจ าชั้นมีข้อมูล
รายบุคคลของนักเรียน   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากร 
- กิจกรรมพฒันา อบรมครู 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมพัฒนาความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 
- กิจกรรมสร้างขวัญ ก าลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
  ครู ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเรียน
การสอนและมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
 เชิงคุณภาพ 
1. ครูได้รับความรู้จากการได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพในการเข้าศึกษาอบรมทางวิชาการ 
2. ครูเกิดความคิดริเริ่มที่จะพัฒนางานตนเองจากการได้
ศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 บาท ครูได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพด้านการ
เรียนการสอนและมี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมพฒันา อบรมครู 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
- กิจกรรมสร้างขวัญ ก าลังใจ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ 90 ได้รับความรู้จาก
การได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพในการเข้าศึกษาอบรมทาง
วิชาการ 
2. คร ูร้อยละ 90 เกิดความคิดริเริ่ม
ที่จะพัฒนางานตนเองจากการได้
ศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพ 
    คร ูได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการเรียนการสอนและมี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

30,000 บาท ครูได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพด้านการ
เรียนการสอนและมี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการ โรงเรียนสุจริต 
- กิจกรรม ประกาศเจตจ านงสุจริต และ 
นโยบาย No Gift Policy  
-  กิจกรรมบริษัทสร้ำงกำรดี 
-  กิจกรรมกำรสร้ำงส ำนึกพลเมือง 
-  กิจกรรมค่ำยเยำวชน “คนดีของแผ่นดิน” 
(เยำวชนไทยหัวใจ STRONG) 
-  กิจกรรม  ป.ป.ช. สพฐ.น้อย  และ  ป.ป.ช. 
สพฐ. ชุมชน 
 
 

เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีความตระหนักรู้ 
ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีความตระหนักรู้ 
ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 
2.ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน มีจิตส านึกและ
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตและมี
ส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 

1,000 บาท 1.ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน 
ปฏิบัติงานอย่างสุจริต 
2.ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน
ต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น
ทุกรูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
- กิจกรรมวารสารสู่ชุมชน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 .ผู้ปกครองและชุมชนทราบข่าวสาร
ของโรงเรียนท าให้เกิดความเข้าใจ 
และความสัมพันธ์อันดีกับทาง

1,000 บาท 
 

1.โรงเรียนจัดท าเอกสาร
เผยแพร่ข่าวสารต่าง ๆ ของ
โรงเรียนฝากนักเรียนน าไป
ให้ผู้ปกครองเป็นประจ า
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียน ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนจัดท าเอกสารเผยแพร่
ข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียนฝาก
นักเรียนน าไปให้ผู้ปกครองเป็น
ประจ าอย่างต่อเนื่องตลอดปี
การศึกษา 
2.ผู้ปกครองและชุมชนทราบ
ข่าวสารของโรงเรียนท าให้เกิดความ
เข้าใจ และความสัมพันธ์อันดีกับ
ทางโรงเรียน 

อย่างต่อเนื่องตลอดปี
การศึกษา 
2.ผู้ปกครองและชุมชน
ทราบข่าวสารของโรงเรียน
ท าให้เกิดความเข้าใจ และ
ความสัมพันธ์อันดีกับทาง
โรงเรียน 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการ ICT เพ่ือกำรเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ผู้เรียนมีความ 
สามารถในการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการเรียนรู้จาก

1,000 บาท 
 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสมปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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นวัตกรรมใหม่ ๆ 
2. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้จาก
นวัตกรรม 

ความสามารถในการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมแปรงฟัน 
- กิจกรรมลูกน้ ำยุงลำย 
- กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑ์ยำ 
- กิจกรม อย.น้อย 
- กิจกรรมเด็กไทยไม่กินหวำน 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักวิธีดูแล
สุขภาพอนามัยที่ดแีละปฏิบัติตนได้
ถูกต้อง มีพัฒนาการร่างกายตาม
เกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนรู้จักวิธีดูแลสุขภำพ
อนำมัยที่ดีและปฏิบัติตนได้ถูกต้อง 
มีพัฒนาการร่างกายตามเกณฑ์ 

7,000 บาท    นักเรียนร้อยละ 90 รู้จัก
วิธีดูแลสุขภาพอนามัยที่ดี
และปฏิบัติตนได้ถูกต้อง มี
พัฒนาการร่างกายตาม
เกณฑ์ 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
 
- 

 

 
- 
 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
- 
 
 

 
- 
 

 

- - 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
- การท าน้ ายาล้างจาน 
- การท ากล้วยฉาบ 
- การท าไข่เค็ม 
- การท าไม้กวาด 
- การจัดดอกไม้ 
- การท าดอกไม้จันทน์ 
- การตัดผม 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนสามารถปฏิบัติและฝึก
ทักษะอาชีพได้ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีความรู้ในการฝึกทักษะ
อาชีพและสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ 

2,000 บาท   นักเรียนสามารถน าความรู้
จากการพัฒนาทักษะอาชีพ
ไปใช้ประโยชน์ในการสร้าง
งาน และสร้างอาชีพให้กับ
ตนเอง เพิ่มรายได้แก่ตนเอง
และครอบครัว 
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