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โรงเรียนสันมะค่าบกน้อยสามัคคี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 27 หมู่ 7 ตำบลบัวลอย อำเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี 18230 
 

 โทรศัพท์ : 096-337-6926  

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1019600074 

EMAIL: sanmaka2512@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 096-337-6926 
Email Address : Chairat2531@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชัยรัตน์ บุญหล้า 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสันมะค่าบกน้อยสามัคคี 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....3........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......3.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................1............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......-..........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....8....คน 

นักเรียน จำนวน..........69...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
   2) ครูและบุคลากรมีความมุ่งมั่นตั้งใจจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
            3) มีคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนที่ให้ความร่วมมือ ดูแลโรงเรียน  

จุดที่ควรพัฒนา   1) เป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีงบประมาณจำกัด 
      2) ครูไม่ครบชั้น ครูสอนไม่ตรงเอก 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน มีอายุประมาณ 55 ปี มีลักษณะเป็นอาคารไม้ชั้นเดีนว มีใต้ถุน  
ถูกปลวกกินจนพุพังค่อนข้างมาก ซึ่งอันตรายต่อการใช้จัดการเรียนการสอนเป็นอย่าง
มาก 
แนวทางแก้ไข  ขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือช่วย
ซ่อมแซมให้มีสภาพดีขึ้น 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  มีบุคลากรไม่เพียงพอต่อจำนวนชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  สรรหาบุคลากรเพ่ิมหรือวางแผนร่วมกันแบ่งหน้าที่ในการ
ดูแลชั้นเรียนให้ทั่วถึง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่ตรงเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนให้การสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน 

ปัญหา  เป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีงบประมาณจำกัด 

แนวทางแก้ไข  ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือนสร้างความร่วมมือในการพัฒนา และ
ระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนสันมะค่าบกน้อยสามัคคี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อ โครงการวันสำคัญชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาราชินี 
3. กิจกรรมวันแม่ 
4. กิจกรรมวันพ่อ 
 

เชิงปริมาณ จัดโครงการหรือกิจกรรม
ต่าง ๆ  เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของ
นักเรียนในเรื่องวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมวันสำคัญ
โดยให้ผู้เรียนได้เข้าใจถึงความสำคัญ
ของวันสำคัญ 
2. นักเรียนมีความเข้าใจในประเพณี
และวัฒนธรรมที่ดีงามเกี่ยวกับวัน
สำคัญ 
3. ครู นักเรียน และชุมชน ผู้ปกครอง
ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวัน
สำคัญ 
 
 

6,500 คณะครู ผู้เรียน และชุมชน
ร่วมกันจัดกิจกรรมวันสำคัญ  
ทำให้ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  อันดีงามดำรงอยู่
สืบสานต่อไป  นักเรียน
ตระหนักและรู้คุณค่าของวัน
สำคัญ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ชื่อ โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เกษตรเพื่ออาหาร

กลางวันเศรษฐกิจพอเพียงแบบย่ังยืน (สถานศึกษา
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ) 

เชิงปริมาณ    
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรูค้วาม
เข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง  
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์“อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับ
ดีขึ้นไป 
4. นักเรียน คร/ูบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้   
 เชิงคุณภาพ   
 1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูก 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์“อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2,000 1 . นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หล ักปร ัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
  2 .  น ั ก เ ร ี ย น เ ป ็ น ผ ู ้ มี
ค ุณลักษณะอันพึงประสงค์  
“อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  3. นักเร ียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอื ่น  ใช ้ศ ูนย ์การ
เรียนรู ้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแหล่ง
เรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. นักเรียน คร/ูบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง และหน่วยงานอ่ืน ใช้ศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนเป็น
แหล่งเรียนรู้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมวินัยและประชาธิปไตยใน
โรงเรียนร้อยละ  95 
2. นักเรียนทุกคนมีทักษะและวิถีชีวิต
ประชาธิปไตยร้อยละ 95 
3. นักเรียนร้อยละ 90  สามารถพัฒนา
ตนเองโดยใช้หลักปัญญาธรรม  คารวะ
ธรรมและ 
สามัคคีธรรม 
4. นักเรียนร้อยละ 95 มีค่านิยม  และ
วัฒนธรรมองค์กรตามหลักการเน้น
ความรู้คู่คุณธรรม 
 
 
 
 

1,000 1.นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย  รู้จักปกครอง
ตนเอง 
2.นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น 
3.นักเรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 
4.นักเรียนได้ปฏิบัติจริงและ
นำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีการดำเนินชีวิตตามหลัก
ประชาธิปไตย  อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู่ / รณรงค์ต่อต้านยาเสพติดใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมวันภาษาไทย 
3. กิจกรรมวันอาเซียน 
4. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  
5. กิจกรรมเข้าค่ายฝึกปฏิบัตินักธรรม 
 

เชิงปริมาณ จัดโครงการหรือกิจกรรม
ต่าง ๆ  เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของ
นักเรียนในเรื่องวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมวันสำคัญ
โดยให้ผู้เรียนได้เข้าใจถึงความสำคัญ
ของวันสำคัญ 
2. นักเรียนมีความเข้าใจในประเพณี
และวัฒนธรรมที่ดีงามเกี่ยวกับวัน
สำคัญ 
3. ครู นักเรียน และชุมชน ผู้ปกครอง
ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวัน
สำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมวันสำคัญ
โดยให้ผู้เรียนได้เข้าใจถึงความสำคัญ
ของวันสำคัญ 

15,000 คณะครู ผู้เรียน และชุมชน
ร่วมกันจัดกิจกรรมวันสำคัญ  
ทำให้ขนบธรรมเนียมและ
วัฒนธรรม  อันดีงามดำรงอยู่
สืบสานต่อไป  นักเรียน
ตระหนักและรู้คุณค่าของวัน
สำคัญ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. นักเรียนมีความเข้าใจในประเพณี
และวัฒนธรรมที่ดีงามเกี่ยวกับวัน
สำคัญ 
3. ครู นักเรียน และชุมชน ผู้ปกครอง
ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวัน
สำคัญ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทุกค 

500 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 
1. กิจกรรมกิจกรรมค่ายพัฒนาวิชาการ 

2. กิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนโรงเรียนสันมะค่า
บกน้อยสามัคคี จำนวน 69 คน 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนร้อยละ 80 ผ่าน
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดี 
 

32,976 1. ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์มีกระบวนการคิด 
มีทักษะในการดำเนินชีวิต
อย่างเหมาะสม และมี
ความสุข มีจิตสำนึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ 
ประเทศชาติ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่รวม
กับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรม
ได้ 
3. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้
สูงขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรมกิติว O-NET 
3. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตกรรม 
4. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตกรรม 

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทุกคน 
 

5,500 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 
2. นักเรียนชั้น ป.3 และ ป.6 
มีผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (NT/O-NET) เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 3เมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีที่ผ่านมา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโครงการโรงเรียนน่าดู น่าอยู่ น่ามอง  
1. กิจกรรมกิจกรรม 5 ส. 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
การดำเนินโครงการโรงเรียนน่าดู  น่า
อยู่ น่าเรียน 
 เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษา  ห้องเรียน  
สภาพแวดล้อมได้รับการพัฒนาให้เป็น
สถานศึกษาท่ีมีมาตรฐาน 
2. ครูและนักเรียนมีเจตคติที่ดีและมี
ความรู้สึกภาคภูมิใจ  มีความผูกพัน
และรู้สึกเป็นเจ้าของ 

5,000 โรงเรียนมีความสะอาดเป็น
ระเบียบ ร่มรื่น  น่าดู  น่าอยู่  
น่าเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาส่งเสริมระบบดูแล
ช่วยเหลือ 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้เข้า
รับการศึกษาต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โดยมีกระบวนการ วิธีการ 
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 ครูและผู้ที่เกี่ยวข้อง เข้าใจ
หลักการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีขั้นตอน
ชัดเจน พร้อมทั้งวิธีการและ
เครื่องมือที่มีมาตรฐาน 
คุณภาพ และมีหลักการ
ทำงานที่ตรวจสอบได้จาก
ผู้บริหาร บุคลากรทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องทั้งในและนอก
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาความรู้ความสามารถของ
บุคลากร 
1.การอบรม/ สัมมนา/ ศึกษาดูงาน การพัฒนาทาง
วิชาชีพ 
2.กิจกรรมการนิเทศภายใน 
3.กิจกรรมการสร้างขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาความรู้และความเข้าใจใน
การปฏิบัติงาน  
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทุกคนได้รับการพฒันาความรู้
และความสามารถในการปฏิบัตงิานตาม
บทบาทหนา้ที ่
ครูสามารถการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

9,000 ครูนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับการ
พัฒนามาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างมี
คุณภาพ และการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจที่ตนเอง
รับผิดชอบ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาความรู้ความสามารถของ
บุคลากร 
1.การอบรม/ สัมมนา/ ศึกษาดูงาน การพัฒนา
ทางวิชาชีพ 
2.กิจกรรมการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาความรู้และความ
เข้าใจในการปฏิบัติงาน  
 

9,000 ครูนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับการ
พัฒนามาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.กิจกรรมการสร้างขวัญและกำลังใจ เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทุกคนได้รับการพฒันา
ความรู้และความสามารถในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ 
ครูสามารถการจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ได้อย่างมีคุณภาพ และการ
พัฒนาการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจที่ตนเองรับผิดชอบ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา 
ผู้ปกครองและชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
1.  คณะครู นักเรียน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองและชุมชนเข้า

 

-สถานศึกษาและท้องถิ่นมี
การจัดการศึกษามุ่งไปสู่การ
พัฒนาศักยภาพผุ้เรียนใน
ชุมชน 
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ร่วมโครงการ/กิจกรรมของ
โรงเรียน จำนวน 15 ครั้งข้ึนไป 
คิดเป็นร้อยละ 100 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมของ
สถานศึกษาเป็นอย่างดี   
 

- โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
สร้างสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
และมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
-ชุมชนมีความพึงพอใจ 
เชื่อมั่นในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน เชิงปริมาณ 
- คณะครูและบุคลากรในและ
นักเรียนในสถานศึกษาได้เล่นกีฬา
และออกกำลังกาย  
มีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี  
- จัดให้มีการทดสอบสมรรถภาพ 
ร่างกาย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
 

- 

มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ 
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
 มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ ์ป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศ  
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 เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต
และพาลามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง
ร้อยละ 100 
- ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์ร้อยละ 90 
- ผู้เรียนไม่ข้องแหวะกับสารเสพ
ติดร้อยละ 100 
 

มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม และให้
เกียรติผู้อื่น มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดีต่อเพ่ือน คร ูและชอบมา
โรงเรียน  
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 
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