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โรงเรียนบ้านล าสมพุง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านลำสมพุง ม.1 ต.ลำสมพุง อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี  
 

 โทรศัพท์ : ๐๓๖-๗๒๑๖๔๐   

 

Website : https://www.thai-school.net/banlumsompung 

EMAIL: banlamsompung@hotmail.com                  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์085- 7760457 
Email Address Keawlamu1706@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางสาวปรัญญา   แก้วละมุล 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลำสมพุง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในชอ่ง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน....๑......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.....คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน......๑๓..คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......๑.....คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน.......-.....คน 
6) เจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน........๑...คน 
7) นักการภารโรง  จ านวน........๑...คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......๑๗....

คน 

นักเรียน จำนวน.......๑๔๖......คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนบ้านล าสมพุงได้รับรางวัล สถานศึกษายอดเย่ียม การจดัการเรียนรู้

ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ระดับขยายโอกาสทางการศึกษา ดา้นนวตักรรมและเทคโนโลยี
เพื่อการเรียนการสอน การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นประสพผลส าเรจ็เป็น
ที่ประจักรเพื่อรับรางวลัทรงคุณค่า สพฐ. (Obec Awards) ครั้งที ่11 ประจ าปีการศกึษา 
2564 ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก และได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับชาต ิ
   2) ครูไดร้ับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (Obec Awards) ครั้งที่ 11 ประจ าปีการศึกษา 
2564 ระดับชาต ิรางวลัเหรียญทองจ านวน 4 รางวัลและเหรียญเงิน จ านวน 2 รางวัล 
            3) นักเรียนไดร้ับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  1 รายการ เหรียญทอง 3 รายการ 
เหรียญเงิน 3 รายการ และเหรียญทองแดง 1 รายการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 
       
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ๑.นักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน และขาดโอกาสทางการศึกษา  
 ๒.สื่อการเรียนการสอนท่ีตรงกับความต้องการของผู้เรียนและบริบท
ของ   โรงเรียนที่สามารถใช้ได้จริง 

๓.อาคารในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ๑.โรงเรียนจึงดำเนินโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  ๒. ดำเนินโครงการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดหาสื่อการสอนให้
ตรงกับความต้องของผู้เรียนและบริบทของโรงเรียน 
  ๓. ดำเนินโครงการระดมทรัพยากรเพ่ือสร้างอาคารเรียน
เพิ่มเติม 
   . 

บริหารงานบุคคล    

แนวทางการส่งเสริมด้านบุคลากร มีการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่องทั้งความก้าวหน้าในวิชาชีพ และด้านการจัดการเรียนการสอน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การบริหารงานวิชาการ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของโรงเรียนบ้านลำสมพุงอยู่ในระดับค่อนข้างต่ำทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ เมื่อเปรียบเทียบกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน

ทั้งหมดในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 ซึ่งจาก

การประเม ินผลระด ับประเทศ (O-net) ของน ักเร ียนช ั ้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 แนวทางแก้ไข วิเคราะห์ข้อสอบ O-Net ย้อนหลัง 10 ปี/วิเคราะห์

ตัวช้ีวัด ท่ีสอดคล้องกับตัวชี้วัดตาม test blueprint ปีการศึกษา 2566 

พัฒนาและส่งเสริมครูให้ปรับวิธีการสอนใหม่ เน้นการเรียนแบบ Active 

Leaning โดยมีการสอนซ่อมเสริม   มีแบบฝึกทักษะตามแนวข้อสอบ o-net 

และติว o-net เพ่ิมเติม 

 
   

ปัญหา  งบประมาณในการดำเนินกิจกรรมยังไม่

เพียงพอ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นไม่มี

เงินสนับสนุนอาหารกลางวัน  

 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนบ้านลำสมพุงดำเนินการโดยขอสนับสนุน

งบประมาณจากหน่วยงานอื่นๆ และดำเนินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ

สนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านล าสมพุง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมทีพ่งึประสงค์ 
1.กิจกรรมวันแม ่
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
3.กิจกรรมวันชาต ิ
ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข ่
2. กิจกรรมพืชผักสวนครัว 
3. กิจกรรมจิตอาสา ลกูเสือจิตอาสา 

ด้านปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มคีุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสตูร 
2.  ผู้เรียนรอ้ยละ 85  มีความเอื้ออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวท ี
3. ผู้เรียนร้อยละ 85  ยอมรับความคดิ
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผูเ้รียนร้อยละ 85  มคีวามตระหนักร ู้
คุณค่า ร่วมอนุรกัษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
ด้านคุณภาพ 
 1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุงทุกคน
ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมทีพ่งึประสงค์  ใน
ทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผู้บริหารและครู ตระหนักใน
ความสำคัญของการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถนำหลักเศรษฐกิจพอเพียง
มาบูรณาการสู่การบริหารจัดการ 
การจัดการเรียนรู้การจัดกิจกรรม
เสริมต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิตได้
อย่างเป็นธรรมชาติ คิดเป็นร้อยละ 
๑๐๐ 
-ผู้เรียนโรงเรียนบ้านลำสมพุงทุก
คนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงค์  ในทุกกิจกรรมตามท่ี
โครงการกำหนด 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวตัศิาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมเสริมสร้างวินยัในโรงเรียน 
2.กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
3. กิจกรรมเรียนรู้และทดสอบธรรมศึกษา 
4. กิจกรรมวันส าคัญต่างๆทางพุทธศาสนา 
- วันวสิาขบูชา 
- วันอาสาฬบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
- วันออกพรรษา 
๕. กิจกรรมเรียนธรรมมะกับพระอาจารย ์
6.กิจกรรมวันไหว้คร ู
7.กิจกรรมวันแม ่
8. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร. 
๙. กิจกรรมอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

ด้านปริมาณ 
๑. ผู้เรียนร้อยละ 85 มคีุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสตูร 
2.  ผู้เรียนรอ้ยละ 85  มีความเอื้ออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวท ี
3. ผู้เรียนร้อยละ 85  ยอมรับความคดิ
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผูเ้รียนร้อยละ 85  มคีวามตระหนักร ู้
คุณค่า ร่วมอนุรกัษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
ด้านคุณภาพ 
 1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุงทุกคน
ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมทีพ่งึประสงค์  ใน
ทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 

8,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนรู้จักการเป็นผู้นำ ผู้ตามท่ี
ดี มีความรักสามัคคี เป็นผู้รู้จัก
เสียสละ บำเพ็ญประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมและคุณธรรมและ
จริยธรรมให้เป็นนิสัยและนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมวัดผลและประเมินผลทางการ
เรียนของนักเรียน 
3. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ-
สามัญรุ่นใหญ ่
4. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง 
5. กิจกรรมทัศนศึกษานกัเรียน 
6. กีฬาภายใน 
7. กีฬาสหวิทยศึกษาล าพญา 
8. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
9. กิจกรรมชุมนุม 
10. กิจกรรมวันส าคัญทางวิชาการ           
-สัปดาห์วิทยาศาสตร ์ 
-วันภาษาไทย ,วันสุนทรภู่  
-วันเด็ก 
-วันคริสมาสต์,ส่งทา้ยปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
11.กิจกรรม Ict เพือ่การเรียนสอน 
 
 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุง
 จ านวน     146 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
1.  นักเรียนไดร้ับการพฒันา
ความสามารถตรงกับศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการเรียน 
มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเอง 
3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการแข่งขันได้รับ 
รางวัลจากการแข่งขันประเภทต่างๆ 
 

75,300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนไดร้ับการพฒันาการ
เรียนรู้ตรงกับศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการ
เรียน มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเอง 
3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการแข่งขัน
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ประเภทต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ กิจกรรมการส่งเสริมการอ่าน 
1. กิจกรรม  งธการอา่นหน้าเสา  
2. กิจกรรม ในห้องเรียนเรียนรู้มุมการ  
3. กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุงไดร้ับ
การส่งเสริมรักการอา่น  
จ านวน146 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมการรักการอ่าน
ทุกระดับชั้นอย่างต่อเน่ือง มีมุมรักการ
อ่านทุกห้องเรียน 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักเรียนได้รับการส่งเสริมการรัก
การอ่านทุกระดับชั้นอย่างต่อเน่ือง 
มีมุมรักการอ่านทุกห้องเรียน 

 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ-
สามัญรุ่นใหญ ่
2. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง 
3. กิจกรรมทัศนศึกษานกัเรียน 
 
 
 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุง
 จ านวน     146 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
1.  นักเรียนไดร้ับการพฒันา
ความสามารถตรงกับศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการเรียน 
มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเอง 
3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการแข่งขันได้รับ 
รางวัลจากการแข่งขันประเภทต่างๆ 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนไดร้ับการพฒันาการ
เรียนรู้ตรงกับศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการ
เรียน มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเอง 
3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการแข่งขัน
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ประเภทต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม  เย่ียมบ้านนักเรียน  
2. กิจกรรม เรียนผู้ประเมินและวเคราะห์

นรายบุคคลเป็  
3. กิจกรรม นาการฒและประเมินพัวัด
เรียนผู้  

4.กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรให้มี
ความรูค้วามเข้าใจจัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้านล าสม
พุง จ านวน 146 คนไดร้บัการประเมิน

นรายบุคคลเรียนเป็ผู้และวเคราะห์  
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนได้รับการกิจกรรม  เย่ียมบ้าน
นักเรียน 100 % 

3. นักเรียนได้รับการ และประเมินวัด
เรียนนาการผู้ฒพั  

4.ครูไดร้ับส่งเสริมครูและบุคลากรให้มี
ความรูค้วามเข้าใจจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูไดร้ับส่งเสริมครูและบุคลากร
ให้มีความรูค้วามเข้าใจจดั
การศกึษาแบบเรียนรวม 
๒. ครูสามารถให้ความช่วยเหลือ
ทันท่วงที โดยการเย่ียมบ้าน
นักเรียนครบ 100% ทุกระดับชั้น 

 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมวัดผลและประเมินผลทางการ
เรียนของนักเรียน 
3. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ-
สามัญรุ่นใหญ ่
4. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง 
5. กิจกรรมทัศนศึกษานกัเรียน 
6. กีฬาภายใน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุง
 จ านวน     146 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
1.  นักเรียนไดร้ับการพฒันา
ความสามารถตรงกับศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการเรียน 
มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเอง 

75,300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนไดร้ับการพฒันาการ
เรียนรู้ตรงกับศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการ
เรียน มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเอง 
3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการแข่งขัน
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ประเภทต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. กีฬาสหวิทยศึกษาล าพญา 
8. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
9. กิจกรรมชุมนุม 
10. กิจกรรมวันส าคัญทางวิชาการ           
-สัปดาห์วิทยาศาสตร ์ 
-วันภาษาไทย ,วันสุนทรภู่  
-วันเด็ก 
-วันคริสมาสต์,ส่งทา้ยปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
11.กิจกรรม Ict เพือ่การเรียนสอน 

3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการแข่งขันได้รับ 
รางวัลจากการแข่งขันประเภทต่างๆ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

8. เสริมสรา้งความสุขและ
ความ ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมทิัศน์และสร้าง
ความปลอดภัยภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการณ์และ
แผนเผชิญเหตุ 
2. กิจกรรมจัดอบรมการเฝ้าระวังการเกิด
อุบัติภัยในโรงเรียนและบนเส้นทางจราจร 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 รูจ้ักวิธีป้องกัน
อุบัติภัยต่างๆทีจ่ะเกิดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
- สถานศึกษามคีวามปลอดภัยจาก
อุบัติภัยต่างๆ 
- สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

30,000 
 
 
 
 
 

 

- สถานศึกษามคีวามปลอด ไม่เกิด
อุบัติภัยต่างๆภายในโรงเรียนและมี
การเตรียมพร้อมในการรบัมือจาก
ภัยต่างๆ 
 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

ชื่อ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม  เย่ียมบ้านนักเรียน  
2. กิจกรรม เรียนผู้ประเมินและวเคราะห์

นรายบุคคลเป็  

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้านล าสม
พุง จ านวน 146 คนไดร้บัการประเมิน

นรายบุคคลเรียนเป็ผู้และวเคราะห์  
เชิงคุณภาพ  

2,000 
 
 
 

1. ไม่มีนักเรียนหลุดออกจากระบบ 
2. ครูสามารถให้ความชว่ยเหลือ

ทันท่วงที โดยการเย่ียมบ้าน
นักเรียนครบ 100% ทกุระดับชั้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
๓. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
๔. กิจกรรมแนะแนวพัฒนาผู้เรียน 
๕. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนยากจน 

- โรงเรียนสามารถแก้ปัญหานักเรียน 
และแนะน าในด้านการศกึษา พฤติกรรม 
อาชีพ และนักเรียนได้รับทุนการศกึษา 

 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา  
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมขวัญและก าลังใจ 
4. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- คณะครูและบุคลาการจ านวน ๑๗ คน 
เชิงคุณภาพ 
- คณะครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ และมีขวัญก าลังใจที่
ดีในการปฏิบัติหน้าที่ 

22,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครจูัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- ครูเป็นแบบอย่างที่ดี มคีุณธรรม 
เป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 
สังคม สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านวิชาการและมีขวัญก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
- นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน มี
ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของ
คร ู
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา  
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมขวัญและก าลังใจ 

เชิงปริมาณ 
- คณะครูและบุคลาการจ านวน 
๑๗ คน 
เชิงคุณภาพ 

22,000 
 
 
 

- ครจูัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ครูเป็นแบบอย่างที่ดี มี
คุณธรรม เป็นสมาชิกที่ดี
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4. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
 
 
 
 
 
 

- คณะครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และมี
ขวัญก าลังใจทีด่ีในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

 
 

ของสถานศึกษา สังคม 
สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านวิชาการและมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
- นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน มีความพึงพอใจใน
การปฏิบัติงานของคร ู
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมให้ครูมีวินัยการใช้เงิน 
1. กิจกรรมอบรมและส่งเสริมให้ครูมีวินัยการใช้
เงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- คณะครูและบุคลาการจ านวน 
๑๗ คน 
เชิงคุณภาพ 
- คณะครูและบุคลากรได้รับการ
อบรมและส่งเสริมให้ครูมีวินัยการ
ใช้เงิน 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูเป็นแบบอย่างที่ดี มี
คุณธรรม เป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา สังคม 
สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านวิชาการและมีขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
- นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน มีความพึงพอใจใน
การปฏิบัติงานของคร ู
 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมวัดผลและประเมินผลทางการเรียน
ของนักเรียน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุง
 จ านวน     146 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

75,300 
 
 
 

1.  นักเรียนไดร้ับการ
พัฒนาการเรียนรู้ตรงกับ
ศักยภาพ 
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3. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ-สามัญ
รุ่นใหญ ่
4. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง 
5. กิจกรรมทัศนศึกษานกัเรียน 
6. กีฬาภายใน 
7. กีฬาสหวิทยศึกษาล าพญา 
8. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
9. กิจกรรมชุมนุม 
10. กิจกรรมวันส าคัญทางวิชาการ           -
สัปดาห์วิทยาศาสตร์  
-วันภาษาไทย ,วันสุนทรภู่  
-วันเด็ก 
-วันคริสมาสต์,ส่งทา้ยปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
11.กิจกรรม Ict เพือ่การเรียนสอน 
 
 
 
 

1.  นักเรียนไดร้ับการพฒันา
ความสามารถตรงกับศักยภาพ 
2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการ
เรียน มีความมุ่งมั่นที่จะ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการแข่งขันได้รับ 
รางวัลจากการแข่งขันประเภทต่างๆ 
 

 
 
 
 
 
 

2.  นักเรียนมีขวัญก าลังใจ
ในการเรียน มคีวามมุ่งมั่นที่
จะพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเอง 
3.  นักเรียนที่เข้ารว่มการ
แข่งขันได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันประเภทต่าง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมเสริมสร้างวินยัในโรงเรียน 
2.กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

ด้านปริมาณ 
๑. ผู้เรียนร้อยละ 85 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

8,500 
 
 
 

- นักเรียนรู้จักการเป็นผู้นำ 
ผู้ตามท่ีดี มีความรักสามัคคี 
เป็นผู้รู้จักเสียสละ บำเพ็ญ
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3. กิจกรรมเรียนรู้และทดสอบธรรมศึกษา 
4. กิจกรรมวันส าคัญต่างๆทางพุทธศาสนา 
- วันวสิาขบูชา 
- วันอาสาฬบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
- วันออกพรรษา 
๕. กิจกรรมเรียนธรรมมะกับพระอาจารย ์
6.กิจกรรมวันไหว้คร ู
7.กิจกรรมวันแม ่
8. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร. 
๙. กิจกรรมอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

2.  ผู้เรียนรอ้ยละ 85  มีความ
เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวท ี
3. ผู้เรียนร้อยละ 85  ยอมรับ
ความคดิและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผูเ้รียนร้อยละ 85  มคีวาม
ตระหนักรู้คุณคา่ ร่วมอนรุักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ด้านคุณภาพ 
 1. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านล าสมพุง
ทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์  ในทุกกิจกรรมตามที่
โครงการก าหนด 

 
 
 
 
 

ประโยชน์ต่อส่วนรวมและ
คุณธรรมและจริยธรรมให้
เป็นนิสัยและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 
 
 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ชุมชนสัมพนัธ์และภาคีเครือข่ายทาง
การศกึษา 
1. กิจกรรมข่าวประชาสมัพันธ ์
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีข่าวประชาสัมพันธ์การ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครัง้ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจต่อการบรหิาร
จัดการโรงเรียน 
 
 

 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
การบริหารจัดการโรงเรียน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการผลติสื่อนวัตกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 95 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีการ
สร้างและพัฒนาสื่อนวตักรรมและ
เทคโนโลย ี
 2. ร้อยละ 95  ของครแูละ
บุคลากรทางการศึกษาใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการจดัการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณภาพ 

20,000 1. ครูมีสื่อที่หลากหลาย
สามารถน าไปจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม
ตรงตามวตัถุประสงค์ 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนดีขึ้น 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน              
2. กิจกรรมดูแลสุขภาพอนามัยประจ าทุกสัปดาห์
และน้ าหนัก ส่วนสูงประจ าเดือนทุกเดือน 

3.กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัยนักเรียนโดย
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลประจ าต าบล 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีน้ าหนัก 
ส่วนสูง สุขภาพ พลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน  
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล
รักษาสุขภาพรู้จกัป้องกันโรค 
 

15,000 1. คร ูผู้เรียนและบุคลากร
ของโรงเรียนได้รับบริการ
ด้านสุขภาพอนามัย 
2. คร ูผู้เรียนและบุคลากร
ของโรงเรียนมีน้ าหนัก 
ส่วนสูง สุขภาพพลานามยั
สมบูรณ์แข็งแรงตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
3. ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีใน
การดูแลรักษาสุขภาพรูจ้กั
ป้องกันโรค 
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๓. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข ่
2. กิจกรรมพืชผักสวนครัว 
3. กิจกรรมจิตอาสา ลูกเสือจิตอาสา 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนชั้น ป.๑ – ป.๖        
ครูและบุคลากรทุกคน 
 

เชิงคุณภาพ 
- ครูและนักเรียนไดร้ับการบ่ม
เพาะอุปนิสัยพอเพียง สามารถ
เป็นแบบอย่างแก่ผู้อื่นได้ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผู้บริหารและครู ตระหนัก
ในความส าคัญของการ
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง สามารถ
น าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการสู่การบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู้
การจดักิจกรรมเสริมตา่ง ๆ 
และใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็น
ธรรมชาต ิคิดเป็นร้อยละ 
๑๐๐ 
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